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ribuna vniversitaria

Europa exige modernizacion

L a Comision Europea acaba de publicar una nueva
Comunicacion en la que sefiala la necesidad de
modernizar las universidades europeas para mejorar su
contribucion al objetivo de Lisboa de hacer de la UE la
economia basada en el conocimiento mas competitiva y
dindmica del mundo. Para ello ha senalado nueve ambi-
tos en los se deberian introducir cambios para que las
universidades europeas mejoren su contribucion a la
creacion de una economia del conocimiento. El docu-
mento abarca todas las actividades de las universidades
europeas: la educacion, la investigacion y su potencial
como motores de la innovacion, Segln la Comision, el
documento trata de «potenciar la apertura de un debate
entre los Estados miembros y también en el seno
de las propias universidadess.
La publicacion de esta nueva Comunicacion es
el resultado de una peticion realizada en la reu-
nion informal del Consejo Europeo celebrado en
Hampton Court en octubre de 2005 de identifi-
car ambitos de actuacion en relacion con las uni-
versidades que puedan utilizarse para impulsar
la agenda del crecimiento v el empleo.
La Comisicn presenta las siguientes propuestas:
- Impulsar la proporcion de licenciados que
pasan por lo menos un semestre en el extranjero
0 en una empresa.
- Permitir a los estudiantes hacer uso de los
préstamos y becas nacionales en el lugar de la
UE en el que decidan estudiar o llevar a cabo
labores de investigacion.
- Equiparar los procedimientos para el reconoci-
miento de las cualificaciones académicas con los
procedimientos para el reconocimiento de las cualifica-
ciones profesionales v lograr que los titulos universita-
rios europeos se reconozcan mds facilmente fuera de
Europa.
- Introducir la formacion en materia de gestion de la pro-
piedad intelectual, comunicacidn, establecimiento de
redes, espiritu empresarial v trabajo en equipo, en las
carreras de investigacion.
- Reorientar los cursos para permitir una mayor partici-
pacion en las etapas posteriores del ciclo de la vida,
abordando asi la necesidad de competencias de la mano
de obra europea, vy velando por que las universidades
puedan adaptarse al envejecimiento de la poblacion
europea.
- Revisar los sistemas nacionales de tasas académicas y
los mecanismos de apoyo a los estudiantes, de tal forma
que los mejores estudiantes puedan participar en la
ensefianza superior v proseguir sus carreras de investi-
gacion independientemente de sus circunstancias.
- Revisar los sistemas de financiacion de las universida-

EL ESPRCIO EUROPEQD DE EDUCACION SUPERIOR A DEBRTE

1

des, que deben orientarse en mavor medida hacia los
resultados, y responsabilizar mas a las universidades de
su propia viabilidad financiera a largo plazo, especial-
mente por lo que se refiere a la investigacion,

- Permitir a las universidades una mayor autonomia y
responsabilidad, de modo que puedan responder rapi-
damente al cambio. Aqui podrian incluirse la revision de
los planes de estudios para adaptarse a nuevas circuns-
tancias, el acercamiento entre las distintas disciplinas y
la orientacion hacia areas de investigacion globales
{como, por ejemplo, las energias renovables o las nano-
tecnologias) mas que a disciplinas especificas.
Asimismo, podria considerarse el hecho de dotar a cada

Eurcpa quiere que se permita a los estudiantes

hacer uso de los préstamos y becas nacionales en el
lugar de la LUE en el que dedidan estudiar o llevar a
cabo labores de investigacidn,

—————

institucion particular de una mayor

autonomia para elegir al personal
docente v al personal dedicado a la
investigacion,

La Comision desea apovar la moderniza-
cion de las universidades de la Unidn
Europea a través de un proceso que con-
sista en identificar y poner en comiin las
buenas practicas, y de sus programas de
financiacion de la educacion, la investiga-
cion v la innovacion: Programa de accion
integrado en el ambito del aprendizaje
permanente, Séptimo Programa Marco
de la Comunidad Europea de Acciones
de Investigacion, Desarrollo Tecnologico
v Demaostracion, Programa Marco para la
competitividad v la innovacion, y Fondos
Estructurales v de Cohesion. O

Fuente: www.universia.es.

«La Comisidn
Europea pre-
tende revisar
los sistemas
de financia-
cidn de las
universida-
des, que
deben orien-
tarse en
mayor medi-
da hacia sus
resultados»




- “ . de innovacion
E ditoria L

Poner en valor la investigacion
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Espana ha provocado que
la economia espanola haya entra
do en el siglo XX con un déficit
tecnolégico  superior al 20%,
sequn el Banco de Espana. 0o e
0.5% de las patentes europeas son
espanolas, y tan solo el 0,15%
delas utilizadas en Estados Unidos
proceden de Espana
Depender de la tecnologia ajena sale
mury carg. Espana pagaba al extenor
285400 millones de pesetas a princr
pios de este siglo por utilizar paten
tes, inventos y marcas de otros pai
ses. Mds del doble que en 1993,
fecha en que cayeron las fronteras
para los movimientos de capitales.
La dependencia tecnoldgica es un
mal que comparte toda la Union
Ewropea. Pero mientras Alemania
concentra el 19.54% de las paten-
tes de la UE, y Francia, Reino Unido
e Italia entre e 7.3% vy el 3.7%,
Espafia apenas mantiene wuna
cuota del 0,5% del total. S6lo estan
pror  que nosotros  Grecia,
Portugal, y Luxemburgo
La dnica via para acabar con esta
siluacion es terminar de (omarse
€N seno que 1a investigacion, tanto
publica como privada, s la primera
piedra para acabar con esa depen-
dencia tecnoldgica.
A nivel regional en los ulimos
anos se ha dado un importante
paso en ese sentido unificando en
una consejeria la investigacion, 1a
universidad y la empresa. Paso que

ya habian dado con éxito olras

comunidades 18 CVN,

A nivel nacional en los ultimas

anos se estan intentando poner en lI’WEStlgﬂEan
marcha fdrmulas que no terminan nﬂl‘l‘nalizada

de cuajar. La uoltima es el
Curriculum Vitae normalizada. Uin
sistema vital si se pretende verte
bwar la investigacion de un pais

Las universidades deben poner a 20 Otrﬂs
punto SUS Oficinas de

Transferencia de Resultados de mundﬂs:
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tecnologicas y patentes que mejo
ren su productividad, como para
obtener recursos con los que finan-

el universo?
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Relaciones Laborales quiere alumnos

La Fundacion Almeria Social y Laboral realizard una campa-
fia informativa entre los estudiantes para explicaries en qué
consisten los estudios universitarios de  Relaciones
Laborales y las sahdas profesionales de los mismos. Esta
campana, que comenzara este mes, va destinada a los
alumnos gue han terminado sus ciclos formativos o bachi-
llerato, con la intencidn de que stengan claro en queé con-
siste cicha titulacion, para que ingresen convencidos de
que esta carrera es la que realmente quieren estucliars,
explica ¢l director de la Fundacion, José Macias.

La campana consiste en canteles y dipticos informativos en
los que se da a conocer que se irata de una diplomatura de
tres anos de duracidn, que forma de manera practica en e
campo social y laboral, y se cursa en el centro de la ciudad,
en la calle Doctor Barraguer, 21.

Las salidas laborales de [a carrera de Relaciones Laborales
son amplias y variadas, desde lanzarse 2 la aventura empre-
sarial como emprendedores y crear Una asesoria laboral, a
llevar la diveccion de recursos humanos o prevencion de

riesgos laborates de la empresa, pasando por ingresar en el
departamento de administracion de cualquier entidad o
presentarse a oposiciones para diplomados LUniversitanos.
Para favorecer la especializacion, la Fundacion Almeria
Social y Laboral ha elaborado un Programa de Formacion
Complementara, que recoge cursas de idiomas, informati-
ca y seminanios sobre diversos temas del campo social y
laboral, entre ellos of X1 master en Prevencidn de Riesgos
Laborales con tres especialidades. Estos estudios incluyen
practicas obligatorias en empresas y administraciones.

La Escuela dispone de varias aulas, biblioteca, sala de infor-
matica y otras dependencias, y concede una serie de becas,
Junto a la Diputacion Provingial, a los alumnos con mencs
FECUrsos econdmicos para que colaboren en el centro y
ayudaries a desarrollar su carmera universitaria,

A partir de septiembre se puede solicitar informacidn y
recoger el material en el propio centro, en la calle Doctor
Barraquer, 21.

La Fundacion Almerla Social y Laboral tambéén ha prepara-
do un NUEVD programa de cinco cursos gratuitos homolo-
gados por la Junta para formar a desempleados. En los cur-
505, quUe Comenzaran en septiemiwe, se profundizard en
gestion, nuevas tecnologias y medio rural.

Los cinco cursos son "Experto en gestion de salarios y segu-
ros sociales”, de 300 horas; “Aplicaciones informaticas de
gestion”, de 300 heras; “Informatica de usuarios”, de 200
horas; "Gestor de formacidn”, de 240 horas; y "Agente dina-
mizador del medio rural’, de 350 horas.,

Las clases seran en la Escuela Universitaria de Relaciones
Labovales. C/ Doctor Baraquer, 21. Tel. 950 24 31 08
Grupos reducidos.

Arranca el curso 2006/07

Fisioterapia y Enfermeria, notas de corte més altas con 7,41 y 6,35

A rranca el curso 2006/07 con una nueva titulacion, Licenciado en
Investigacion y Técnicas de Mercado, y con unas notas de corte «accesi-
bless para los alumnos que han superado selectividad. Sdlo dos carreras,
Fisioterapia v Enfermeria, vuelven a registrar notas de corte que superan el 5. La
primera, con una nota del 741, vy la

segrunda, con un 6,35, La publicacion
Las cinco carreras mds demandadas de las fistas de
como primera opcion en Andalucia lﬂﬁdjulﬂ'f;
han sido: Medicina (4.027 peticiones [ gonly I

: e S titukadios) son

Diplomado en Enfermeria (3.205),
Maestro en Educacion Infantil (2.373),
Diplomado en Ciencias
Empresariales (2129), v Licenciado
en Administracion v Direccion de
Empresas (1.8235).

En €l resto de universidades andalu-
zas las carreras mas demandadas han sido: en Cadiz, la licenciatura de Medicina
con 814, En Cordoba y Granada Medicina ha obtenido respectivamente un 8,49
v un 872, En la Universidad de Huelva, la nota de corte mas alta es la diploma-
tura de Enfermeria, con 6,50 v Fisioterapia, con 7,75, en ¢l caso de Jaén. En Malaga
la lista de notas la encabeza la doble titulacion de Administracion y Direccidn de
Empresas y Economia, con 850, En la Universidad de Sevilla, la nota mas alta es
Medicina con 8,25, La Licenciatura en Biotecnologia obtiene la maxima puntua-
cidn en la Pablo de Olavide, con un 8,44. 0

de scp-

STLIDHDE Matriculas | Corte® Pla
Diplomade en Ciencias Empresarales (Plan 2000) 177 500 | 300
Diplomades en Enfermeria (Plan 19549) | 52 635 128
Diplomado en Fisicterapia (Plan 2005) 28 741 80
Diplomado en Gestidén y Administracidn Pdablica (Plan 2002) 1" 500 50
Diplomado en Turismo (Plan 2002) BE 500 | 150
Ingenierc Quimico (Plan 1985) 10 500 50
Ingeniero Técnico Agricola en Explotaciones Agropecuarias (00) | 5 500 50
Ingeniero Técnico Agricola en Hortofruticultura y Jardineria (00) | 25 500 B0
Inganiere Técnico Agricola en Industrias Agrarias y Alimentanas |6 500 50
Ingeniero T. A en Mecanizacion y Construcciones Rurales (2000) | 7 500 |50
Ingeniero Técnico Industrial en Mechnica (Plan 2005) 37 634 50
Ingeniero Técnico en Informdtica de Gestidn (Plan 2000) 19 500 75
Ingeniero Técnico en Informatica de Sistemas (Plan 2000) 48 500 125
Lic.en Matematicas & |.T. Informatica de Sistemas T 500 25
Licenciado en Adm. y Direccidn da Empresas (Flan 2000) ad 5.00 | 100
Licenciado en Ciencias Ambientales (Plan 2000) T 500 50
Licenciado an Derecho B3 500 | 150
Licenciado an Filologia Hispanica (Plan 15883) 14 500 |50
Licenciado en Filologia Inglesa (Plan 1997) 28 500 |50
Licenciado en Humanidades 3 500 50
Licenciado en Matematicas (Plan 1999} & 500 |25
Licenciado en Psicologia (Plan 1989) 53 500 150
Licenciado en Quimica (PLan 2000) 4 500 50
Maestro Especialidad de Educacidn Fisica (Plan 1858} 131 500 | 150
Maestro Especialidad de Educacidn Infantil (Plan 1585) 151 5.00 | 200
Maastro Especialidad de Educacion Musical (Plan 1858) 25 500 | rs*
Maastro Especialidad de Educacidn Primaria (Plan 1999) a7 500 | 125
Maestro Esp&nalnuad de Lengua Extranjera (Plan 1999:1 | 75 500 |500
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La Albufera de Adra, en peligro
El cambin climético podria hacerla desaparecer seqiin un estudio de la [IGR

La costa andaluza perdera 50
metros de linea de playa en los pri-
ximos 100 afios segin Angel Losada
Rodriguez, responsable del grupo de
Puertos v Costas de la Universidad de
Granada. A la presion de la agricultura

intensiva, que mantiene cercado este espa-
cio natural, y los abundantes residuos en la
zona, se une ahora una nueva amenaza, el
cambio climatico.

La importancia faunistica de las Albuferas
viene marcada por ser el dnico enclave
provincial que por el tipo de agua que las
anega permite la invernada de anatidas v
fochas, ademas de la presencia del galapa-
go leproso que junto a otros reptiles v
peces, completan una biocenosis de gran
atractivo,

Convenio UAL-Aquarium de Rog

Este humedal apenas ocupa 75 hectareas,
pero su relevancia ecaldgica es muy supe-
rior por su agua dulce y salobre, que la
diferencian del resto de zonas humedas
del litoral almeriense. Su clima y su ubica-
cion geogrifica la convierten en parte de
las rutas migratorias europeo- africanos de
miles de fochas y centenares de patos,
Algunas de estas especies estan protegidas
como la malvasia o el porron pardo.

Para este investigador hay varios puntos
criticos en el litoral andaluz que estin en
retroceso: parte de la costa de Lepe
{Huelva), La Barrosa (Cadiz), y en la Costa
Este, desde el Guadalfeo a Adra,

El calentamiento del planeta esta impi-
diendo un rejuvenecimiento de las rias y
estuarios, principales vias de regenera-
cion. El grupo de investigacion esta actual-
mente recogiendo la informacion corres-
pondiente al siglo pasado a traves de car-
tografias o fotografias aéreas, No obstante,
la foto es un instante y hay que tratar la
informacion con mucha cautela. «Hay
zonas en claro retroceso porque faltan
aportes como consecuencia del represa-
miento”, asegura este investigador.

De confirmarse estos datos la Albufera de
Adra seria el tercer espacio natural alme-
riense amenazado por el cambio climdtico,
después de los Filabres y Sierra Nevada. O

El nuevo Aquarium Roguetas de Mar, el mas grarr
de de Andalucia, abrid el pasado mes sus instalacio-
MEs CON WNas mescientas especies de animales mari-
nos. La empresa Acuariums de Almeria S.L. ha pues-
to a disposicion de los investigadores de la
Universidad de Almenia {UAL) estas instalaciones
gracias al comvenio de colaboracion firmado por las

dos Instituckones.

Se trata del mayor acuanio de Andalucia, con una superficie de 3.000 metros cuadrados
¥ Un volumen en sus tangques de 2 millones de litros de agua. El acuario simula las con-
diciones de ecosistemas marinos fan diversos como los rios amazdnicos, el mar
Mediterraneo, los amecifes de coral 0 una charca intermareal. Entre las especies se
encuentran, mergs, piranas, tiburones o morenas, que podran ser contemplados en
unas instalaciones que simulan el ciclo del agua, desde los torrentes de montada y las
aguas subterraneas hasta legar a los grandes rios y desembocar en of aodana.

Las instalaciones que podran wutilizar los investigadores de la UAL seran un tangue central
con un millén de itros de capacidad, piscinas médicas, tangues de aclimatacion o zonas de
laboratario. De este modo, los investigadores de areas como Biologla o Ciencias
Ambientales podran disponer de animales en un ambiente controlado en el que poder
experimentar en campos comao la aplicacion de espirulinas, comportamiento animal ete,
Mas informacian: Daniel Marcos Romero, Dpto. de Biclogla y Mantenimiento def
Aquarium. Avda. Reino de Espana 5/n. Roquetas de Mar. Tel. 950 09 02 03.

uva

convocatorias

JORMADAS DE AUTOMATICA. Las XXVl Jomadas
de Automatica [htpy//jal2006.uales| se celebra-
ran en la Universidad de Almeria del 6 al 8 de sep-
tiembre de 2006, Las Jornadas son un punto de
encuentro de los miembros del drea de Ingenieria
de Sistemas y Automatica de las diferentes univer-
sidades cspafolas v un considerable numero de
empresas y profesionales del ambito industrial rela-
cionados con esta tematica,

Desde el ang 1977, las Jornadas se realizan ancial-
mente promovidas por el Comité Espanol de
Automatica, que delega su organizacidn en miem-
bros de dicho Comite pertenecientes a alguna
Universidad o Centro de Investigacidn nacional,
siendo ésta [a primera ocasion en la que se celebra
en la Universidad de Almeria.

Mis informacion en beren@ual.es.

CONGRESC NACIOMAL DE
MAYORES. Se celebrara en la
Universidad de Almeria entre
el 18 y el 20 de septiembre. El
Congreso serd inaugurado a
las 17.30 h. por [a escritora
Ana M2 Matute, Por [a noche
habra un con-
cierto de la
Coral de la
Universidad de
Almeria en la
Igtesia Catedral.
Durante el con-
qreso 5 trata-
ran temas coma el derecho de (o5 mayores a acce-
der a la Universidad. Participaran politicos como la
ex ministra de Sanidad Ana Pastor Julian [FP) v
Carmelo Ldpez Villena [PSOE). Mas informacian en
Tel. 950 015083/ 015377 / encumayo@ual.es.

PROFESCRES UMIVERSITARIOS DE MARKETING.
Se reuniran los dias 20, 21 y 22 de septiembre bajo
el XVl Encuentro de Profesores Universitarios de
Marketing en Almeria. Este foro anual se ha con-
vertido en el principal marco de reunidn y debate
cientifico de los profesores de Marketing.

Este foro cuenta con un alto nivel cientifico y de
participacion. En él se trataran temas como el com-
portamiento del consumidar, direccidn de marca,
comunicacion comercial, Marketing estratégico y
de relaciones, nuevas tecnologias y e-Marketing,
entre otros. www.emark2006 comy,

JORMNADAS DE TEOLOGIA. El Instituto Superior de
Ciencias Religiosas de Almeria, junto a la
Universidad Pontificia de Salamanca, ha organiza-
do las Jornadas Nacionales de Teologia sobre sFe
Cristiana e Iglesia Catdlicas en la sociedad contem-
poranea del 7 al 9 de septiembre en el Hotel
Playadulce de Aguadulce.

Inscripciones en Pza. Bendicho, 9, Almeria- Tel
950 235 947 / ereligiosa.obalmeria@planaliaes.
Plazo de registro de inscripciones extraordinario
del | al 7 de septiembre. Matricula: 180 €,




nalisis  Por Francisco Masecosa

Fundacion Mediterranea:

Practicas en empresas
europeas), Agencia de
Colocacion, Bolsa de
Trabajo, programa de
acciones experimentales
para la insercion laboral,
servicio de voluntariado
europeo ¥ servicio de
orientacion y asesora-
miento laboral. Asi, se
pretende facilitar  la
insercion de universita-
rios en empresas permi-

L a Fundacion Mediterranea de la
Universidad de Almeria, constitui-
da desde el 12 de marzo de 1999, es una
fundacion privada, de interés general y
caracter docente v cultural, que tiene
como mision la promocion y fomento de
la educacion, la cultura y la investigacion
cientifica y tecnoldgica, en el ambito de la
sociedad almeriense,
La Fundacién fue puesta en marcha con
la mision principal de, en paralelo v en
estrecha colaboracion con la Universidad
de Almeria, actuar como eslabdn entre la
sociedad y las empresas de una
parte y la Universidad de otra.
Durante este tiempo de actividad, la
Fundacion ha ido extendiendo su
funcion social y ampliando sus acti-
vidades con el triple objetivo de
prestar un servicio que apoye las [l
diferentes tareas de la Universidad,

Fundacién Mediterrinea

Empress - Universidad de Almenia
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gestionada conjuntamente entre la
Fundacion Mediterrinea y el Servicio
Universitario de Empleo, ofrece la posibi-
lidad de acercar a universitarios y empre-
sas mediante diversos programas de
apoyo al empleo, el autoempleo y la pro-
mocidn profesional de los universitarios.
Por lo tanto, destacan los siguientes pro-  parte de los universitarios e investiga-

gramas de fomento al empleo: Programas  dores de la Universidad de Almeria, con

emprendedora v
promover la crea-
cion de empresas por parte de universita-
rios e investigadores de la UAL.

\ a1 iy I
Transferencia Tecnolégica. Se actia
desde un doble frente. Por un lado, ayu-
dando y promoviendo proyectos de coo-
peracion entre empresas v los grupos de
investigacion de la Universidad y en
segundo lugar, aproximando la deman-
da tecnologica de las empresas a la oferta
de la Universidad para participar conjun-
tamente en proyectos,

Para coordinar esfuerzos, se trabaja con-

tiendoles obtener la experiencia necesaria
para incorporarse al mercado laboral en
una posicion ventajosa.

Fomentar la cultura emprendedora

La Fundacidn Mediterrénea ofrece becas, practicas en empresas, formacidn y ase-

soramiento laboral, y fomenta la cultura emprendedora entre los universitarios.

de Practicas en Empresa (Becas propias de
la UAL, Becas PRAEM cofinanciadas con
la Junta de Andalucia, Becas para titula-
dos universitarios enmarcado dentro del
Programa de Experiencias Profesionales
de Empleo de la Consejeria de Empleo,

objeto de potenciar su espiritu empren-
dedor y su capacidad de iniciativa para
crear empresas v buscar asi otra forma de
salida profesional. Destaca en este drea el
Programa de Autoempleo mediante la
organizacion de actividades y asesora-

juntamente con la Oficina de Resultados
de Transferencia de Investigacion con el
objetivo genérico de aproximar, relacio-
nar e identificar la oferta cientifica v tec-
nologica de la Universidad de Almeria v
relacionarla con el entorno empresarial.
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Formacidn, Esta drea tiene por
objeto impulsar la formacion
continua y ocupacional con obje-
to de, por un lado, completar la
preparacion profesional de los
universitarios v, por otro lado,
dar acceso a las empresas a los
recursos humanos v téenicos de
formacion  que  tiene la
Universidad de Almeria.

Por tanto, podemos hablar de
diversos tipos de formacion, cla-
sificada segun el pablico objetivo
al que vaya dirigido ylo los
medios para su realizacion:
Ensefianza Virtual. Servicio Eva-
Empresa; Formacion Profesional
Ocupacional; Ensefianzas Propias
de la Universidad de Almeria y
otras actividades de formacion en
los que la Fundacion colabora con
ofras entidades y empresas esta-
bleciendo programas de activida-
des individuales 0 a medida para
contribuir  asi  al  desarrollo
empresarial de la provinda y que
a su vez complementen o colabo-
ren con las realizadas en la
Universidad. 0

Inscripcidon previa e informacioén en:
Oficina de Turismo “Mirador de la Rambla”
Tel. 950 280 748

VISITAS AL CENTRO HISTORICO:
De jueves a domingo.

LUGAR DE ENCUENTRO: HORA: 10:30
Plaza del Educador [Excopto Visitas Nochenas: 21:00)

(Plazs Juan Cassinello, frentls a Cormaos)
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El Ministerin de Educacidin y
Ciencia ha puesto en marcha
el CVYN. Un proyecto gue
pretende crear una (inica base
de datos de los investigadores
espafioles. El proyecto incluye
un Curriculum Vitae.
normalizado comiin para
todos los cientificos del pas.

MAPA DE RUTA

Para la implementacion de este siste-
ma se ha previsto e siguiente mapa
de ruta
- Prdwimamente: Implantacidn de la
Oficina del CVN

Verano de 2006: Publicacion de la
MNorma CVN
- Liltimao trimestre de 2006: Puesta
en produccion del SIC-MEC

Primer trimestre de 2007, implanta
cidn del sistema de informacion curn
cular IC y de su modeio de inter-
cambio
- Al finahizar 2007 los sistemas de
informacidn de las diferentes entida
des del SECTE, deben estar dotados
e |-C_;-5 :_nrre's;":nc:'r*rm's .;?l:].;"!]{._-ll:k_:-r("i.
que permitan la incorporacion al SIC.

Durante el ano 2007 y 2008, se des
arrollaran los diferentes servicios de
valor anadido al 5IC, culminandose
con la incorporacion a la Red
Europea de Investigacion,
Andalucia ya fue pionera con un siste-
ma similar al implantar el SICA [Sistema
n de la Comunidad de
Andalucial Web WY

ae Imaesigacio

WY O
pai.cica es/sica/micio.ftm

El 51.CA. nacid en julio de 2001
on

mediante conveno de co

entre la Consejeria d ACion y
Cultura y la Universidad de Granada.
Actualmente presta serviclo a todas las
universidades pablicas de Andaluci
SICA Universidad de Almer
sicaalme@yales Tel 950014 129

.-|d ores

les. Para r*llu ha puesto en ma
Normalizado. Un proyecto que permitird

avanzar hacia un
Curriculum Vitae

25 F"'ﬂ]]l =

a el CV

anico modelo  de

se dedican a la investigacion en Espaia.

Una de la

.;||l.1~.| A ese m l‘li'l..

g
ran unrln‘illd de

cas de la compleja
s compartir informacion en

mutuos. El

inform;

nen la que se e

% de valor

entorno
TENera

ves-

ana muestra un panorama

s dakos que se disponen no

en su forma de registro,

. eden exportar y i
un alto coste de tion. Con la finalidad de
situacion, el Minist

—iencia p- e en marc Iu el pro-

tente sobre vest
La idea de poner

24 de en
formato comi

erio de

ores espanioles.

estructura de

uia

1 mMa rl.-h._-l ri‘rl'F'.'i_" clo

datos,

basado en estandares universales, para unifi-
car ¢l modelo de CV v de este modo facilitar

s de los investigado-

E 'I CV normalizado contiene un
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La segunda fase, g
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1 etapa se centrarad
en la explotacion de resultados. Se pretende
rentabilizar el esfuerzo investigador
mediante la exploracion de las i
des que representa el disponer de una base



de datos virtual de CV nor-
malizados.

La implementaciin del CVN
tiene por objeto facilitar a las
universidades, en tanto que
unidades productoras de
informacion v a todos los
agentes  en  general, un
paquete de software de dis-
tribucion gratuita, que per-
mita establecer un lenguaje
comun entre las bases de
datos existentes v la nueva
que se pretende crear,

La implementacion se basa
en la adiccion de capas de
informacion a la estructura
de cada base de datos, de
manera que respetando su
contenido ¥y estructura se
crea un nueve subconjunto de datos
entendible por un tercero. Para ello se
han definido tablas de traduccion, utili-
zando codigos v normas internacionales:

Hasta el momento no existe ningin proyecto similar en Furopa. Sdlo en Andalucia
existia el precedente del SICA -Sistema de Investigacion de la Comunidad de Andalucia.

150, EAN, XML.

El modelo de CVN es el resultado de un
trabajo en colaboracion con los agentes
que interaccionan con los contenidos de
las trayectorias curriculares de docentes,
investigadores y tecndlogos, con la fina-
lidad de facilitar los intercambios de
informacion entre las distintas bases de
datos gestoras,

A lo largo del proceso y concretamente
durante la primera fase se crearon dife-
rentes grupos de trabajo. Las empresas
han aportado su experiencia cientifica, la
ANECA v las Universidades, su expe-
riencia docente v de formacion,
Ademas, ha habido ocasiones en las que
se ha requerido una implicacion mayor
de otros agentes como el Instituto Carlos
1l que ha aportado su vision en el apar-
tado de experiencia sanitaria.

El CVN se divide en siete apartados, A
todos se le concede la misma importan-
cia. Sera la propia experiencia del inves-

tigador la que determine las prioridades.
Las secciones que constituyen el docu-
mento son las siguientes: filiacion (iden-
tificacion personal, situacion laboral
actual?), resumen del CV en formato
texto, formacion recibida, experiencia
docente, experiencia sanitaria, experien-
cia cientifica tecnologica, v actividades
cientificas y técnicas generales.

Hasta el momento no existe ninglin pro-
vecto similar en Europa, La UE sdlo ha
avanzado en el denominado «pasaporte
laboralw, especie de CV genérico realizado
para los universitarios que estan buscando
trabajo, pero no para los investigadores,
Uno de los puntos fuertes del proyecto
CVN es que se ha disefado un modelo
de intercambio de datos exportable a
Europa. El CVN sigue la politica de la
Union Europea en relacion con el des-
arrollo de los servicios telematicos de
intercambio de datos entre las adminis-
traciones publicas para lograr los benefi-
cios de un espacio sin fronteras y conse-

guir una convergencia de gestion,

Las ventajas de este provecto son multi-
ples. El documento dispone de firma
electrinica que proporciona una mayor
garantia. El usuario puede actualizarlo

Investigacion normalizada

con solo enviar la informacion novedosa
y evita tener que repetir todo el conteni-
do anterior,

Ademds, el propietario de la informa-
cion, al enviar su CV, autoriza el uso que
quiere darle a sus datos: evaluacion,
prospectiva, cederlo a otras convocato-
rias, explotacion por la FECYT.

Otra de las ventajas consiste en la elabora-
cion pasiva del CV. Esto vendria a ser
como el borrador de la declaracion de la
renta, un documento en el que la mavoria
de los datos va estan completados por el
Ministerio. Como la informacion esta muy
depositada e informatizada, el organismo
publico podria convocar a investigadores,
sin que ellos, previamente, se hubieran
informado sobre las plazas existentes.

Al ser un formato idéntico, el receptor
siempre entiende el CVN v sabe como
interpretarlo. Como tasa de retorno, este
sistema ofrece valor afiadido a los gestores
a partic de la creacion de una base de
datos virtual integrada de la investiga-
cion. Es decir, los gestores podran cono-
cer quién es quién v en qué esta trabajan-
do cada investigador, habra correlaciones
entre proyectos v trazabilidad en los
datos. Ademas, las bases de datos que se
creen responderdn a nuevas preguntas,
El nuevo sistema, que estard en vigor
entre este y el proximo ano, supone un
espaldarazo mads a reconocer el papel
que juega la investigacion en Espana y
su contribucion al desarrollo, O

)
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FORMACION

Idiomas en la UAL

El Centro de Lenguas de la UAL ha
abierto e plazo de matricula para los
ocho cursos de idiomas ofertados:
inglés, francés, alemdn, ruso, italiano,
drabe, portugués y espancl.

Las clases de jngiés se celebrardn de
lunes a viernes para el nivel PAS, los PDI
inicial, medio ¥ superior presentan varias
opciones de horario, al igual que el KET,
el PET y el FCE. Para la Universidad de
Mayores, las clases se desarrolaran jos
funes, jueves y viernes, de 10:30 a 12
horas; y el nivel CAE, los lunes, midrooles
y jueves, de 16:30 a 18 horas.

Erancés tendrd lugar los martes, jueves y
viernes de 10:30 a 12 horas para el nived
inicial; y lunes, migrcoles y jueves, tam-
bien per la manana, para el intermedio.
Aleman se impartird martes, migrcoles y
viernes de 12 a 13:30; y el intermedio,
ko3 mismos dias, de 13:30 a 15 horas,
Para ¢l puso se han filado los niveles -ini-
cial, intermedio y avanzado-, que ten-
dran Jugar los martes y jueves, en distin.
tos horarios, todos de mafana,

Los cursos de flaliang, para los niveles
nicial e intermedio, seran de lunes a
migrcoles desde kas 16 a las 2030 horas.
Arabe contard con un Unico grupa los
lunies, migrooles y jueves, de 13:30a 15
horas; y, el porugueés también para
principiantes, se celebrard bos lunes, mar-
tes v jueves, de 13:30 a 15 horas.

Mas informacicn: Centro de Lenguas de
la UAL Tel 950 015 814
clenguas@uales.

Incentivos tecnologicos

a Consejeria de Innovacion ha puesto en

marcha una nueva Orden de Incentivos
Ciudadania Digital, destinada a apoyar los pro-
yectos basados en nuevas tecnologias que sur-
jan de la iniciativa de los ciudadanos y de las
asociaciones andaluzas. A través de ella tam-
bién se proporcionaran ayudas técnicas para
facilitar el acceso a las nuevas tecnologias a per-
sonas con discapacidad.
La Orden, dotada con 8,7 millones de euros,
contempla desde la elaboracidn de contenidos
digitales, formativos o que fomenten el debate
v la participacion ciudadana, hasta el desarro-
llo de redes tecnoldgicas que mejoren las condi-
ciones de trabajo del tejido asociative. En
Almeria existen unas 1.700 asociaciones,
La Orden contempla la financacion de proyec-
tos como portales web, intranets, espacios que
impulsen el trabajo en Red y el aprovechamien-
to de recursos entre las asociaciones, elabora-
cidn de contenidos a través de [nternet.
Los discapacitados podran acceder a teclados
especiales, pulsadores de presion, de soplo o de
aspiracion, hasta las adaptaciones tanto de
hardware como de software para personas con
discapacidad visual,
Las solicitudes pueden presentarse del 1 al 30 de
septiembre, Informacion y tramite en www.jun-
tadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa,

El CADE viaja a Dublin
o o 3 Erm

Il BECAS Y EMPLEO Oportunidades para el curso 2006/07

FORMACION
RIESGOS LABORALES, la Fundacibn

21. Cuenta con una parte comin y fres

especialidades,  Seguridad,  Higiene
Industrial, y Ergonomia y Psicologia
Apicada. El master supone la obtencién de
un titule ofical homologado por [a
Consejeria de Empleo, EI Master tendra
1.100 horas enire clases presenciakes, a o
tancia y practicas. Cuenta con practicas
Qarantizadas en empresas € instituciones, y
botsa de trabajo para los titulados,

M informacidn: Tel 950 243 108

24 CURSOS GRATUITOS EN UGT. UGT-
Almeria refanza en septiembre su oferta for-
matival Con 24 NUEWos Curses para trabaja-
Cores y desempleaos.

Para trabajadores: {2] Mantenimiento de sis-
temas informaticos, Mantenimiento eléctre
©0, Mantenimiente de maguinaria ingustrial,
Gestidn Integral de mantenimiento, Control
numérico, Interpretacian, disefo de plancs
y esquemas eléeiricos, Autdmatas progra-

mables, Automatas  cleo-hidvaulicos,
Instatador/Mantenedor de nego por gotea,
Diagnosis de motores, Mantenimiento
mecanico, i Electronica del automdsil

Para desempleados: Awdliar de enfermeria
en geriatria; Aupdliar de enfermeria en hospi-
talizacion; Celador sanitario; [2] Formador
ocupacional, (2] Informdtica de wsuario;
Aplicaciones  informaticas  de  gestion;
Disefo v modificacion ae planos 20 y 30
Gestion de salarios y Sequridad Social, y
Vigilante de sequndad.

Preinscripcion abierta hasta el comicnzo de
los cursos. Mas anformacion en UIGT-
Admeria, Cf Jenier Sanz 14, (rabajadores), e
Institutey de Formacidn y Exudios Sockales
[IFES), € Haza de Acosta 50 [desemplea-
dos). Mas informacion: 950.270.181,

ENSENANZAS PROPIAS DE LA UAL
www,ual es/Universidad/epropias/
Tel. 950 015 360 / epropias@ual.es

4= CURSD DE ASESORIA ¥ GESTION
JURIDICA DE EMPRESAS DE ECONOMIA
SOCIAL Preinscripeidn del 1 al 15 de sep-
tiernbre. Realizacian del 10711 al 2/5/07 en

Lz WAL Viernes de 16000-21:00 y sabados de
Q00-14:00 h, Gratuito. 250 horas. 15 plazas.

ESPECIALISTA EM DESARROLLO LOCAL
Presrscripcidn del 1 al 2949, Realizacidn
del 2¢11/06 al 12/1/07 en la UAL Horarig;
Jueves y viernes de 17:00 a 21:00 v dos
sabados de 830 a 1500 v dos de 8:30 a
17:30, Precio: 340€. 40 plazas. 120 horas,

GESTION COMERCIAL DE EMPRESAS DE
LA FIEDRA. Preinscripoidn del 1809 al
1/10. Duracidn: 265 horas. 20 plazas,
Realizacidn del 2/11/06 al 5/4/07 en la
UAL Jueves y Viernes de 1630 a 2130 h
Precio: S560€.

22 CURSO DE APLICACIONES INFORMATI-
CAS DE  GESTION EMPRESARIAL
Preinscripcion del 4 al 15/09. Realizacian
del 23/10/06 al 20/11/06 en las aulas de
informatica del CITE M. Dl 17:00 a 21:00
h, Precio: 280€. B0 horas, 50 plazas.

EXPERTO EN ADMM. ¥ SEGURIDAD DE
SISTEMAS INFORMATICOS, Preinscripcian
del 1 al 18/9. Realizacidre Aulas de
Informatica de la UAL Vienes de 4a 9y

sabados de 9 a 14 hovas, Precioc 1.T00E,
250 horas. 20 plazas.

ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE
SISTEMAS OPFERATIVOS. Preinscripoidn del
1 & 18/% Realizacion del &/11/06 al
12/02/07 en las Aulas de Informatica de La
LIAL Viernes de 4 .a 9y Sabadosde 9a 14
horas, Cinco plazas, Precio: 1.000€,

EXPERTO EN DHRECCION ¥ GESTION DE
EMPRESAS [13* EDICION|. Preinscripcidn
del 1/9 al &10. Realizacion del 3711706 al
30/06/07 en [a Sala de Juntas del Edificio
B [Empresariales). Wiernes de 17:30 a
21:30; y sabados, de 9:30a 1330 h, 25 pla-
zas. 300 howas, Precioc 2,100 €

B* CURSO DISENO GRAFICO EN TRES
DIMEMNSIOMES: APLICACIONES A LA
INGENIERIA RURAL Preinscripcion def | al
22/9. Realizacidn: del 30/10/06 al
24/ 11706 en las Autas de informdtica. Dos
grupos, und de manana y olro de tarde.
Precio: 140 €, 50 horas, 25 plazas,

EXPERTO EM MEDIACION FAMILIAR ¥
MEMORES [3* ED). Prefmscripcion del 18 al



Adra y Vera empre

| Ayuntamiento de Adra y la

Delegacion de Innovacidn han fir-
mado un contrato de cesion de tres despa-
chos ubicados en el edificio de la
Aleoholera a la Escuela de Empresas perte-
neciente a la Junta de Andalucia. El edificio
serd un vivero de empresas en el que los
jivenes emprendedores contardn con un
espacio fisico v asesoramiento para crear v
desarrollar su empresa durante tres afios,
El Programa Red Andaluza de Escuelas de
Empresas ofrece formacion a los emprendedares
para la puesta en prictica de su idea empresarial al
tiempa que crean su propia empresa,

Derecho ambiental y detective privado, master de CAES

El Centro Almeriense de Estudios Superiores [CAES)
¥ la UAL celebrardn ¢f | Master de sExperto ¢n
Derecho Ambientals. Durard 360 horas, y se cele-
brara desde e 1 de diciembre hasta el 30 de junio.
Admitira a 25 alurmnos. El programa esta pensado
para licenciados en Derecho, Medic Ambiente,
ingenieros superiores y afras licenciaturas e ingenie-
rias, asl como profesionales,

Entre los temas del curso se encuentran la resporsabi-
lickad ¢l y penal de las empress, instrumentos de
intervencion administrativa, tipos de contaminacian,
instrinentos econdmicos en (3 legislacidin ambiental,
financiacion de proyectos ambientales con fondos
comungtanios, urbanismo y medio ambiente, efr,
Preanscripciones en septiembre en CAES [950 22 06
12}. y en la Unidad de Ensenianzas Propias de la UAL
(350015050,

CAES y la UAL también arganizan of I curso de

En Vera el pasado mes concluyeron las obras
que acogeran el vivero de empresas de la
Camara de Comercio, El vivero se encuentra en
la Parcela 15 Unidad de Actuacion 9 de Vera. O

«Detective Privados, que, tras el éxite en Almeria,
también se celcbrard una primera edicidon en
Malaga, con la colaboracion de la Universidad de
Malaga. El titulo propio de Detective Privado, acredi-
tado por ¢ Ministerio del Interior, forma a especialis-
tas en sequridad privada con unas amplias salidas
laborates v se desarrofla a traves de fres anos.

Los alumnos reciben formacidn en Criminclogia,
Deontologia Profestonal. Grafologia, Practicas de
Investigacion Privada, Delinfuencia Economica,
Practicas de Analitica, Derecho Penal, Practicas
Policiates, etc. La preinscripcin para kos dos cursos,
tanta en Almeria como Malfaga, debe realizarse en [
Seccion de Ensefianzas Propias de la UAL del 4 al 27
de seplicmbre, o en la weh www.uales,

La sequnda edicidn de este titwo, se abrira en
Almeria en ottubre, ¥y comenzara en Malaga en
naviembre, informacion en CAES, Tel 950 22 06 12,

29409, Realizacion del 2171106 al
30/09/07 en la UAL Martes ¥ ueves
de 16.a 21 horas, Precio; 2,000€ 350
horas. 30 plazas.

BECAS

BECAS ICEX. Con motivo def 30° ani-
VA0 9 adne organismao astatal
convoca becas de formacion de jove-
nes profesionales especializadas en
la internacionalizacion empresarial
e las distintas oficmas de la Red
Exterior y Temitorial del Ministerio de
Indusiria, Turismo y Comercio, eén
empresas espanolas con actividad
Intemacional o en insAucones inter-
nacionales. Becas

Persadisma: 1/10/06 - 30/09/27.
Internacionalizacion; | 1,/10,07-30,9/0d,
Propex 06 1/5/06 - 30/11/06.
Internacionalizacion; | 1/10007-30/9/07,
Infarmadticac 1/ 10/06 -30/9/.2007.
Becas |l fase empresas 06-07:

0010/ 2006 - 31/10/2007.

Mas info, wwsaicexes,

BECAS CEQE-FLLLERIGHT.

Dirigidas a jivenes hoenciados espe
cialistas en periodismo imteresadas

en realizar estudios de postgradso en
una universidad o centro especializa-
do estadounidense, Entre diez y
doce meses entre & verana u otoho
de 2007 y el verano de 2008
Solicitudies hasta of 29 de sepliem-
bre. Tel, 91 319 11 26, www.ful-
brightes.  adviserScomision-ful-
bright es. Becas patrocinadas por Ef
Core Inglés v 1a Fundacidn Coca-
Cola Espana.

BECAS EM BRASIL. Ayudas de coope-
racian iteruniversitana can Brasi:

- Movilidad para profesores y docto-
fed con vineulacion contractual

- Investigacion para doctores/as

- Ayudas de traslado temporal para
personal investigador en formacian
predoctoral. Comvoea el CSIC. Hasta
el 159, Mas info; wwsacsices,

DESARROLLO RURAL ¥ MEDIOAM-
BIENTE EN COOPERATIVISMO
AGRARIO ¥ AGRICULTURA ECOLO-
GICA Mg informacidn én la Orden
APAS2ZT0 2006, de 3 de julio, publi-
cada en el Boletin Oficial del Estado
de 13 de julio de 2006, Solicitudes

hasta el 18/9. www.mapa.es, Tel, 91
347 53 68,

BECAS LINESCO- L'OREAL PARA
JOVENES INVESTIGADORAS EN
CIENCIAS DE LA VIDA 2007
Conceden becas a 15 jovenss centi-
ficas de fodo & mundg especializa-
das en Ciencias de la Vida, que e
destaquen por sus meritos, su ded-
cacidn i su talento. Las candidatas
tienen que estar dedicandose ya a la

| irvestigacion dectoral o posdoctoral

en una o varias esferas de las
Ciencias de la Vida, comprendidas la
Biologia, la  Bicguimica, la
Biotecnalogia y 1a Fissalogia.
Dotacién de la beca: 20,000 ddlares
estadouridenses. Solcitudes hasta el
15/09, wawvw unesco.es

PREMICS A LA INVESTIGACHON DE
LA REAL ACADEMIA DE DOCTORES
DE ESPANA, 2006, Dirigide a docto-
res & imestigadones. Datacidn entre
1000 y 2000€. Mas informacién en
v radociones.es) rad@radocto-
reses [ Tel 91 531 95 22, Hasta 14
corvecatorias distintas. Presentacidn
de trabajos hasta e 11 de octubre.

o o: licenciodos en Derecho, I'Il.udlu

mzn! » Biolégicas, Geoldgitas, Historia

y Arquedlogos, Ingenieros Superiores,
Licenciados en Fisica, Econdmicas, Ciencias

?nllll:us y Satiologia.

600 horas | Plozos: 25.
ign: del 01/12/06 ol 30/06/07
en la Universidad de Almeria.

: De 16:30 a 21:30.

Preinscripcion: del
1al 30 de septiembre

I'JI]J

C/ Dr. Gregorio Mara
Entlo. T&I BED 22 06 12,

Almeria. Tel. 950 01 50 50.
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