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ALMERÍA.- Los responsables sindicales de CC.OO. han presentado en Sevilla la publicación “Las universidades 
andaluzas 2006. Desafíos y propuestas”, con el que el sindicato pretende generar un debate tanto en la comunidad 
universitaria como en la sociedad en general. 
 
En ese sentido, Carbonero y Blanco han destacado algunos de los aspectos que han constatado durante la 
elaboración del libro y que se recogen en el mismo, como son el descenso del número de alumnos en la mayoría de 
las universidades públicas andaluzas, la escasa especialización de las licenciaturas, el aumento de las 
contrataciones temporales del personal docente e investigador, “de modo que si se sigue esta tendencia se 
superarían los límites que establece la Ley y que cifran en un 49% el máximo de personal con contrato laboral”, la 
falta de crecimiento de plantilla especializada, el incremento desigual en las universidades en cuanto al personal de 
administración y servicios, “ya que el acuerdo establecido no se está cumpliendo”, la existencia de un alto grado de 
externalización “que supone una precariedad en el empleo y a veces una dudosa prestación del servicio ya que no 
está sometido a tantos controles” y un gasto insuficiente en I+D+i. 
 
Asimismo, ambos dirigentes han señalado la importancia de que se cumplan los acuerdos de financiación, puesto 
que para CC.OO. esta es el pilar fundamental, -junto con la especialización y la estabilidad del personal laboral-, 
para conseguir una universidad pública de calidad “antes de que se llegue a la reconfiguración de las titulaciones y 
de que se haya producido en 2010 la adaptación total al Espacio Europeo de Enseñanza Superior”. 
 
En ese sentido, el secretario de Enseñanza ha hecho referencia al incumplimiento del anterior acuerdo suscrito con 
la Junta, que comprometía una financiación del 1,2% de PIB, del que el 0,96% era aportación pública y el 0,24% 
aportación privada, ya que, según Blanco “solo se ha alcanzado el 0,88% de aportación pública”. 
 
Asimismo, el responsable del sector ha mostrado su preocupación ante el acuerdo suscrito con los rectores, ya que 
aunque recoge una financiación del 1,5% hasta 2010, -de la que un 80% tiene carácter público y un 20% es 
privado-, “de ese 1,5% solo está garantizado el 50% de financiación para los próximos 4 años, ya que el otro 50% 
se debe a objetivos que marcará la propia Consejería y dudamos que se garantice la suficiencia financiera de todas 
las universidades, que no haya discriminación entre unas universidades y otras o que sean criterios objetivos”, ha 
dicho Blanco.  
 
Para garantizar la prestación de este servicio público a todos los ciudadanos andaluces “en condiciones de calidad”, 
CC.OO. ha solicitado un acuerdo plurianual que llegue al 1,5% del PIB, -tal y como fija la Junta-, pero cambiando 
los criterios. “Para nosotros es fundamental que establezcan unos marcos mínimos de calidad a partir de criterios 
objetivos y basados en los principios de igualdad, cohesión y solidaridad, de tal modo que asegure el fin de la 
discriminación financiera producida entre las distintas universidades y equipare la distribución financiera en 
proporción directa a la participación académica y al número de alumnos de cada universidad”. 
 
CC.OO. ha indicado que presentarán las conclusiones del debate surgido dentro de un año y que esperan que la 
Junta de Andalucía “tome la iniciativa y llame a las distintas partes implicadas a negociar para que podamos entrar 
en Europa con unas universidades públicas de calidad”. 
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