FERIA VIRTUAL

Universia reinventa los foros
de empleo para estudiantes

Bl préximo lunes1l

de diciembre arranca

la Feria Virtual de Empleo

y Formacion organizada

por Universia,que permitird

a universitarios y ermnpresas
~ conocerse en la Red.

M.LMadrid

Universia, la mayor red de uni--

versidades del mundo, impulsada

por el Santander, ha ereado un -

nueve concepto de feria de em-
pleo, que permitird entrar en con-
tacto durante la préxima semana
(del 1 al 22 de diciembre) a em-
presas y candidatos a través de
Internet.
El evento engloba la oferta la-
"boral de méis de cien empresas e
instituciones —entre ellas, Accio-
na, Deloitte, IBM, NH Hoteles,
L'Oreal, Sacyr Vallehermoso y
Royal Bank of Scontland-, y pre-
tende aprovechar las facilidades
dela Red para acceder a un pues-
to de trabajo. Juan Diaz Calleja,
socio de recursos humanos de
Deloitte, reconoce las ventajas de
la iniciativa y sefiala que para ac-
ceder a una mayor diversidad de
candidatos las empresas deben
utilizar todos los canales.

busca a través
de Internet
un nueve

Una feria virtual servira
de punto de encuentro
de universitarios y mas
de cien empresas

El encuentro se repetird tam-
bién durante los meses de marzo,
mayo y diciembre de zo07 v, se-
gin Jaume Pagés, consejero dele-
gado de Universia, responde a
una demanda creciente del mer-
cado y al compromiso de la enti-
dad con el primer empleo.

Para sacar partido a la feria, la

organizacién recomienda seguir
los pasos previstos. Los candidatos
sélo tienen que inscribirse en
www.futuroprofesional.es.

" Desde ahi, podran realizar un test

de orientacién profesional para
conocer las empresas y las ofertas
que mejor se ajustan a su curricu-
lum, asi como participar en dind-
micas de grupo o videoconferen-
cias. Universia ofrece también la
posibilidad de descargar videos

- corporativos e informacién sobre

las politicas de seleccitn que de-
sarrollan cada una de Jas empre-
sas.



