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TOUR DEL EMPLEO

Las empresas buscan en un foro de
la UAL a sus futuros trabajadores

presentado a los alumnos
de Gltimos cursos y recién
licenciados para ofrecer
sus ofertas laborales

ALMUDEMA FERNANDEZ

REDACCION
Durante dos dias, doce empresas
han ocupado el pasillo central del
Campus de La Cafiada con Jainten-
cidn de ‘tentar’ a los alimnos con
sus propuestas laborales. El obje-

tivo prioritario de este encuentre

enfre empresas ¥ estudiantes ha sido
facilitar la bisqueda de empleo a

alumnos de ltimos cursos y recién .

titnlados de Ia UAL.

Port. Aventura, Grupo Eulen, Ca-
rrefour, Coritel, Cosentino, Leroy
Merlin, Decathlon, Garrigues Abo-

gados, BBVA, Ibercaja, Banestoy La.

Caixa han mantenido su expositor
abierto para recibir los curriculos
de los universitarios interesados.
Ademés, el miércoles y el jueves, se
Alevaron a cabo presentaciones de
empresa, jornadas de empleo ¥ co-
loquios entre grupos reducidos de
alumnos y representantes de em-
presas. Los participantes en las pre-
sentaciones participaban, ademas,
en el sorteo de varios premios.

La actividad estd integrada en el
Tour del Empleo, una iniciativa que
engloba los foros de empleo de va-
rias universidades espafiolas, y que

. alolargo del presente afio, ha rew-
nido a mds de cien instituciones y
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m Los expositores tuvi I

ia el mi ¥ jueves. (FJ. NAARRO

. % 850 alumnos hicieron prdcticas

El rector de la Universidad de
Almeria, Alfredo Martinez Almé-
cija, destacd durante la inaugu-
racién de este segundo foro que,

alumnos de la UAL realizaron
priacticas en alguna empresa.
Como anécdota, sefialdé que en
los meses de febrero y marzo, al
comenzar el segundo cuatrimes-
tre, hubo empresas que pidie-
ron universitarios de'los tltimos

durante el curso pasado, 850

de précticas y, sin embargo, se
quedaron sin cubrir porque todos
los alumnos tenian ya una ocu-
pacion.

Ademids, Martinez Almécija ha
destacado que la Universidad al-
meriense esta a la cabeza en An-
dalucfa en cuanto a insercién la-
boral de sus alumnos. Aln asi, el
rector alababa iniciativas como

empresas ofertantes de empleo, ayu-
déndoles a acercar su oferta de tra-
bajo alos estudiantes y recién titu-
lados de las Universidades esparfio-
las, A
En el foro también han participa-
do la Fundacidn-Mediterrdnea (fun-
dacidn privada pretende facilitar el
acercamiento entre la universidad
v las empresas y sociedad alme-
riense en general) y la consejeriade
Empleo de la Junta de Andalucia.

Una bolsa en la web

Ademis, el segundo foro de empleo
haservido paravolver apresentara
los universitarios el programa fea-
ro del Servicio Universitario de Em-
pleo (www.ual.es), que esunabase
dedatos enlacual los alumnos pue-
den dejar su curriculum y las em-
presas ‘colgar’ sus ofertas de em-
pleo. En el foro también se recordé
que aiin estd abierto el plazo para
los premios a iniciativas empren-
dedoras de la UAL y que este afio
llegs asu octava edicion. El plazo
de recepcidn de solicitudes para’
optar al premio alamejor idea in-
novadora finalizard el 20 de di-
ciembre pero los proyectos finales
(planes de negocio} podran entre-
garse hasta el 2 de abril de 2007 en
el registro general de la Universi-
dad de Almeria.

* La Fundacién Universidad-Em-
presa presentd ayer también sus

cursos para d pefiar puest

la reci X da en el progi de pricticas remunera-
‘campus por acercar las empresas das CITIUS y OPTIMUS a los jéve-
a sus fi trabajadores. nes recién licenciados.




