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La profesora de Derecho Internacional Privado, Maria 'Luis'_a'T!‘ir!I'dad.Y el letrado especialista en. Extranjeria; Jaime Martin

La Ley de Extranjeria, bajo la lupa

Presentacién del libro ‘Una forma nueva de ordenar la inmigracién en Espafia’

D.A.
Almerla

La profesora timular de Derecho
Internacional Privado de la UAL,
Marfa Luisa Trinidad Garcia, y el
letrado especialista en Extranjeria,
Jaime Martin Martin han publica-
do el libro “Una forma nueva de or-
denar la inmigracién en Espafia. Es-
tudio de la Ley Orgénica 1472003 y
su reglamento y desarrollo’. La obra
estd editada por Lex Nova ycuenta
con un prologuista de lujo;-el pre-
sidente de la Subcomision de Ex-
tranjeria del Consejo General de
Abogacia Espafiola y Director de la
Revista de Derecho Migratorio y
Extranjeria, Pascual Aguelo Nava-
110,

Como sefiald la profesora Trini-
dad, el libro se estroctura en mueve
capitulos en los que se hace un re-
corrido completo al actal marco
juridico existente n materia de in-
migracién y extranjerfa. La redac-
cién del libro estd justificada por el

deseo del actual Gobierno de dar
cabida en el desarrollo del regla-
mento de la Ley de Extranjeria de
la opinidn de los actores sociales
que tienen gue ver con ¢sta mate-
ria.
El primero de los capitulos abor-
da la documentacién de los extran-
jeros, esto es, un andlisis exhanstivo
de la tipologia de visados, requisi-
tos, denegacién de entrada, etc. E1
siguiente apartado incide en los sis-
lemas previstos para encontrarse le-
galmente en Espaiia y las propias
maodificaciones que se han efectua-
do a esos sistemas, que en algunos
casos se han convertido en verda-
deros obstdculos.

Los autores también se han cen-
trado en el anlisis de los procesds
extraordinarios de regularizacién,
en estudiar todos los supuestos de
permanentes, donde la estrella es el
precepto del arraigo social, yen la
relacidn entre inmigrantes y mer-
cado de trabajo.

En este tiltimo punto se hace alu-
5i6n a la apuesta a la contratacién
en origen, por lo que se aborda en
profundidad los acuerdos bilaterales
suscritos por el Gobierno espafiol
con otros paises tales como Ecua-
dor.

Contratacion de inmigrantes

La profesora Trinidad y el abo-
gado Martin también han analiza-
do las modalidades del sistema es-
pafiol para la contratacién de ex-
tranjeros, asf como el estatus laboral
minimo del inmigrante irregular, el
régimen sancionador en materia de
extranjeria y las principales nove-
dades que afectan al mercado de tra-
bajo, tales como la competencia
desleal o el valor del empadtona-
miento. f

En palabras de la profesora Tri-
nidad, se trata de *un estudic ex-
haustivo de fondo, con un anilisis
de cada uno de los preceptos”, y to-
do ello acompafiado por una amplia

bibliografia y la trascripcidn literal
de las normas,

Se trata de “la primera cbra que
aparece en el mercado haciendo un
estudio del alcance del articulado™
del reglamento de desarrollo de la
Ley Orgénica de Extranjeria. Ello
ha supuesto “un enorme esfuerzo™.

Con relacién al dltimo proceso
de normalizacién, que arrancd el 7
de febrero de este afio y finalizd el 7
de mayo, la docente sefiala que “la
decision final ha sido oportuna”, da-
do que “el proceso no ha supuesto
una puerta abierta, sino que la re-
gularizacién estd circunscrita al
mercadolaboral espafiol”,

Por tanto, no hay lugar a la po-
1émica suscitada-por el Gobierno
francés. Quiz4 la dnica pega habrfa
que buscarla en el hecho de que,
como reconoce la profesora Trini-
dad, el Ejecutivo espafiol deberia
haber hecho una mejor comunica-
cidn de lo que consistia el proceso
de normalizacidn.

H FUNDACION SOCIAL

Los alumnos de
Laborales disponen
de un programa de
formacion ‘extra’

D.A.
Almeria

La Fundacién Almeria Social y
Laboral ha disefiado para el préximo
curso un Programa de Formacion
Complementaria que cada afio ofer-
ta alos estudiantes de la Escuela de
Relaciones Laborales. Dicho pro-
grama estd Compuesto por numero-
sas actividades formativas, como
cursos, seminarios, aulas especifi-

«cas, etc., que se llevarin a cabo du-

rante el préximo curso 2005-2006
¥ que se busca que sean de utilidad
para la incorporacidn al mercado la-

- boral de los estudiantes de Relacio-

nes Laborales. - .

Una de 185 iniciativas de mds éxi-
o de este Programa de Formacién
Complementaria son las practicas
obligatorias para todos los matricu-
lados en la carrera, que se pueden
realizar en la Junta de Andalucia,
Diputacidn, empresas, despachos de
graduados sociales y sindicatos y
que facilitan al estudiante la aplica-
cién préctica de numerosos conoci-
mientos tedricos aprendidos en las
aulas de la Escuela de Relaciones
Laborales, ademis de la adquisicién
de destrezas procedimentales en el
puesto de trabajo y de nuevas he-
rramientas para el desempefio pro-
fesional.

Salidas profesionales

Otro de los objetivos que con-
templa la Fundacion Almeria Social
y Laboral con este Programa con-
siste en ensefiar herramientas técni-
cas a los alumnos y especializarlos
en nuevas materias con amplias sa-
lidas profesionales. Asf, uno de los
programas més arraigados y con ma-
yor seguimiento son las aulas for-
mativas, que permiten al aluinno
profundizar, respectivamente, en
contabilidad, gestidn de recursos hu-
manos, derecho comunhitario y jurf-
dico laboral procesal. !

El Programa de Formacién Com-
plementaria también incluye cursos
de informdtica y de inglés técnico
des herramientas bdsicas para la
adaptacidn de-los conocimientos a
las nuevas necesidades del merca-
do laboral. Y. en el campo laboral
social, se desarrollan a lo largo del
afio varios seminarios sobre refor-
muas laborales y tributarias y econo-
mia social. Una vez que los alum-
nos han terminado la diplomatura,
pueden realizar el méster en Pre-
vencion de Riesgos Laborales.
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B CURSOS DE VERANO EL SEMINARIO SE IMPARTIRA EN HORARIO DE TARDE

Aguadulce, capital de la
tauromaquia en verano

D.A.
Almeria

Del 18 al 22 de julio la localidad
de Aguadulee s’ convertird en la ca-
pital de la tauromagquia a nivel na-
cional. Durante esos dias se cele-
brard el seminario “Universidad y
tauromaquia’ en su segunda edicién.
La principal novedad que presenta
el curso este afio es el cambio de
horario, pues se impartird por la tar-
de con el objetivo de facilitar la asis-
tencia a aquellas personas interesa-
das que trabajen por la mafiana.

El director del curso, Carlos Or-
te, destacé durante la presenfacion
del mismo que otra importante no-
vedad serd la clase prictica que in-
cluye el prograrna en esta segunda
edicién. El ganadero Alfonso Guar-
diola ha cedido 6 vacas de su gana-
deria para llevar a cabo esta tienta de
eralas que dirigird el matador Ma-
nuel Ruiz Valdivia ‘Ruiz Manuel’.
Carlos Orte quiso manifestar su
agradecimiento al torero que ade-
mds impartird unas nociones tedri-
cas bésicas antes de comenzar la fa-
ena,

El curso se iniciard con una me-~
sa redonda titulada *Hacia.un Re~

Ei woerrector de Extensiﬁn Carios Asensno, presentd el curso .

glamento Taufino para Andalucia’,
También se abordard el tema de la
mudsica en los toros, en una inter-
vencidn que protagonizard el pro-
fesor de la Universidad de Almeria
Juan Rafael Muiioz Mufioz. La jor-
nada finalizard con la actuacién de
la Banda Municipal de Misica de
Roquetas de Mar en el Castillo de
Santa Ana.

El segundo dia la mesa redonda
versard sobre el indulto y como és-
te estd afectando a la Fiesta. Trasla

zarroso impartiré la conferencia “La
liturgia taurina’.

El miércoles estard dedicado ala
clase prictica y tienta de eralas, que
tendrd lugar en Ia Plaza de Toros de
Berja a cargo de “Ruiz Manuel’. El
Jueves, José Luis Algora Cabello,
veterinario experto en toros de li-
dia, hablard sobre las patologias de
las reses y las heridas de los toros
indultados. El curso se clausurard
el viernes dia con las conferencias
‘El sentido de la Lidia’ y “El fla-
menco y el toro’.

Diario de Almeria

B UAL MISIVAS A LOS EXAMINADOS DE SELECTIVIDAD

El Rector informa por
carta de las carreras a que
optan los futuros alumnos

D.A.
Almeria

El rector de la Universidad de
Almeria (UAL), Alfredo Martinez
Almécija, ha enviado a las familias
de los més de 2.024 alumnos que se
han examinado de la Selectividad
una carta en la que les informa de
todas las titulaciones que se pueden
cursar en el campus almeriense con
el objetivo de captar estudiantes de
cara al préximo curso y evitar que
emigren a otras ciudades.

En la misiva, Martinez Alméci-
ja sefiala que Ia UAL conjuga “per-
fectamente” la formacién integral
¥ de calidad y las salidas laborales y
que es la institucién académica de
ensefianza superior de Andalucia
“que mejor y mds inserta a sus
alumnos en el mercado laboral”.

De hecho, recuerda a las fami-
lias de los estudiantes almerienses
que ¢s “un modelo para otras uni-
versidades” y que ha recibido re-
cientemente varios premios conse-
cutivos por esos motivos.

Asimismo, Martinez Almécija
menciona que el profesorado que

El Rector, Alfredo Martinez

imparte las asignaturas de cada una
de las mis de 30 carreras que ofre-
ce la UAL “es joven y estd prepa-
rado ¢ ilusionado con su labor cien-
tifica y académica”. Adems, hace
hincapié en su enclave, junto al mar
¥ “en un lugar envidiable”, y en el
hecho de que el campus esti total-

‘mente

En la misiva también se incluye
una ficha informativa con todas las
tinilaciones que ofrece la UAL, de
modo que los padres conozcan las
carreras que se pueden estudiaren
Almetfa. i

SEMANA DEL 11 AL 15 DE JULIO

Sede de Aguadulce

Conferencia inaugural

Doctor Edgar Morin. Escritor, pensador
y filésofo.Universidad de 1a Sorbona.

De la lectura de los cldsicos a las nuevas
tecnologias

D. Luis F. Cifuentes, Universidad de Har-
vard, D Tania Rosing, Universidad de
Passo Fundo. Brasil, y D. Eloy Martos,

Universidad de Extremadura,

Sedes del curso

‘Universidad de Almeria: dias 11 al 13.

‘Universidad de Extremadura: 14 al 16.

Universidad de Lisboa: 16.

Cervantes, don Quijote y la Espafia del
Siglo de Oro.

D. Malcom K. Read, Universidad de
Nueva York, v D. Juan Carlos Rodriguez,
Universidad de Granada.

El cine de Orson Wells

D. Richard France. Director teatral y es
pecialista en Wells. Nueva York, y D.
Tuan Cobos. Director de Nickel Odedn.

La formaciin permanente del profesora
do y la calidad de la docencia en e!rme-

'D. Antonio Alias Séez, Di-
-de JalJmidad de Formacién del Pro-
fesorado, Universidad de Almerfa.

El derecho deportive
D. Adolfo Fraile Nieto, Director del Au-
lade Derechio del Deporte de Sevilla.

La piedad y la religiosidad popular en-
Almeria

mesa, e,I catedr.inco Alejzmdro Ez—

D. Manuel Pozo Oller, Vicario de Her-
mandades y Cofradias de Almerfa, y D.
Manmuel Martinez, responsable de las co-
fradias de Almerfa.

SEMANA DEL 18 AL 22 JULIQ

Sede de Aguadulce
Seguridad alimentaria. Un reto para el
siglo XXT

D. Juan José Badiola, Director del Centro
Nacional de Referencia de las Encefalo
patias Espongiformes Transmisibles, y
D. Emilio Gémez-Lama, presid

D. Keith Robson, Universidad de Car-
diff, D, Luis Ferndndez Revuelta, Uni-
versidad d¢ Almeria, y D. Francisco J.
Sierra Capel. Colegio Oficial de Econo-
mistas de Almeria.

Maneja de suelos en ambicntes Medite-
rrineas

D. Mariano Simén Torres. Universidad
de Almerfa.

Sede de Almeria
Bajandi. Cma-taﬂera’e gauma fla-
te del paraj (I edicioi

Colegio Oficial de Veterinarios de Al
merfa.

“:Deporte y sociedad en la Espaiig del si-
glo XXI
. D. Jaime Lissavetzky, Secretario de Es-

tado para el Deporte, D. Manuel Colo-
mina, asesor Ejecutivo del Secretario de
Estado para ¢l Deporte y Presidente del
Consejo Superior de Deportes, y D. An-
tonio Casimiro Andujar, Universidad de
Almeria,

Taller de lectura comprensiva: Lectu-
ra=vigie=partida=juego
D Ana Rossetti. Escritora.

Las nuevas tecnologias del sigly XXI
D. Vicente Dfaz. Universidad Carlos ITI,
y D. Joaquin Urda, Universidad de Al-
meria, Colegio, Oficial de ingenieros in-
dustriales de'Alineria y Endesa

Universidad y tauromaguia
D. Carlos Orte Martinez. Universidad de
Granada, y Marcos Rubio, Presidente de

la Plaza de toros de Almeria.

Elreto de la armonizacidn contable eu-
ropea

D. José Torres ‘Tomatita’ y Concejah‘a
de Juventud del Ayuntamicnto de Al-
meria.

Curso de arquitectura. "Severas disci-
plinas”,
D. Andrés Cdnovas Alcaraz, Universi-
dad Politécnica de Madrid, y D. José Sén-
Rodriguez, Colegio Oficial de Ar-

quitettos de Almerfa.
SEMANA DFEL 25 AT, 29 DE JULIO
Sede de Almeria

Curso-taller sobre " La mirada perdi
da. Reflexiones en torno a la fotogra-

D. Manuel Falees, fotdgrafo v Director
del Centro Andaluz de Fotografia, D.
Francisco Elvira, Universidad de Alme-
ria, y la Coneejalia de Juventud del Ayun-
tamiento de Almeria.

Sede de Almerimar

Nutricidn, ejercicio fisico y calidad de
vida ERC

D. Jos¢ Mataix, Director de la Escuela
de Nutricion de la Universidad de Gra-
nada, y D. Francisco Ruiz Juan, Univer-
sidad de Almerja.

AMACION Y CALENDARIO DE LOS "URSOS DE VERANO DE LA UNIVERSIDAD DE ALMEFIIA ;

«

Sede de Adra

Elvino: cultura, gastronomia y tradi-
cion .

D? Carina Rey, Universidad Barcelona.

Sede de Cuevas de Almanzora

Arte y sinestesia (curso de verano y I
Congreso Internacional)

D* Marfa José de Cérdoba, Doctora en
Bellas Artes.

Taller de Sonografia
D. José Antonio Ferndndez y D* Julia
Moreno, Galerfa de arte ‘Cartel’.

Sede de Purchena

Experiencias de desarrollo local

D. Donato Ferndndez Navarrete, Uni-
versidad Autdnoma de Madrid, y D. Jai-
me de Pablo Valenciano, Universidad de
Almeria.

Sede de Vera

La buena mesa, la sobremesa y el ocio

D. Manuel Rincén, Canal Sur Televisién,
D. José Oneto. Cadena COPE, y D. José
Miguel Martinez, Universidad Almerfa.

Sede de Huercal-Overa
Huércal-Overa: historia y andlisis de la
Semana Santa

D. Ignacio Henares, Universidad de Gra-
nada, y D. Valeriano Sanchez Ramos,
Director del Instituto de Estudios Alme-
rienses.
SEMANA DE E A T
Sede de Vélez Blanco

La riisica en tiempos del Quijote

D. Leopoldo Pérez Torrecillas, Real Con-
servatorio Profesional de Almerfa, y D,
Femandez Martinez Lépez, Universidad
de Almeria.
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W UAL EXAMENES DE SELECTIVIDAD

E1 90% de los alumnos
han superado la prueba de
acceso a la Universidad

D.A.
Almeria

E1 90 por cieato de los alumnos

almerienses que se han presentado .-

en dias pasados a los exdmenes de
Selectividad 2005 ha superado con
éxito las pruebas de acceso a la Uni-
versidad.

Asf, de los 2.024 jévenes matri-
culados -de los que 8 no se exami-
naron- aprobaron la Selectividad
1.462 y suspendieron 562.

Sin embargo, han obtenido el ap-

to y por lo tanto acceden a la Uni-
versidad 1.818 jovenes, y han sus-
pendido 206, esto es, el 10 por cien-
to.

La nota media de acceso ha sido
7.,25. Por sexos, se presentaron 790
alumnos, de los que aprobaron 718
(90,89%), y 1.234 alumnas, de las
que aprobaron 1.100 (89,14%). Las
notas fueron publicadas ayer en In-

.ternet y hoy se han dado a conocer

oficialmente tras la firma de las ac-
tas,

Il UAL PROYECTADA EN EL ENCUENTRO ALAMAR

‘Nuestra miisica’ pone
fin al programa del Cine
Club Universitario

D.A.
Almeria

El Cine Club Universitario, ac-
tividad que depende del Vicerree-
torado de Extensién Universitaria
de la UAL y gestona la Asociacion
Cultural ‘La Secuela’, se despicié
ayer del curso académico con la pro-
yeccién dentro del Encuentro de
Culturas Alamar 2005 de la cinta
‘Nuestra muisica’. La proyeccion se
celebrd ayer por la noche.

‘Nuestra misica’ es una mezcla
entre documento y pelicula, reali-
dad y ficcién, con imégenes tre-
mendas y también con un surrealis-
mo y una lirica especial. La historia
esti dividida en tres partes, infierno,
purgatorio y paraiso.

El infierno se compone de dis-

tintas imdgenes de guerra, sin or-
den cronoldgico o histérico. No hay
apenas palabras, solo muertes, vic-
timas de guerras pasadas y presen-
tes. El purgatorio es un Sarajevo re-
construido en el que una serie de in-
telectuales, personajes reales e ima-
ginarios, con ocasién de los
Encuentros Europeos del Libro,
conversan sobre Palestina, Israel, 1a
guerra. Una visita al puente de Mos-
tar en reconstruccion simboliza el
intercambio entre culpabilidad y
perdon.

El parafso estd més cerca de la
ficcién. Muestra a una joven -ya vis-
ta en la dltima secuencia- que al-
canza la paz en una pequefia playa
custodiada por unos cuantos mari-
nes estadounidenses.

BREVES

CONGRESO

La Sociedad de
Genética elige
Aguadulce

El préximo Congreso de la So-
ciedad Espaiiola de Genética ten-
drd lugar en Almeria en el mes
de octubre. Asi lo acordé la
Asamblea General de Socios de
la SEG en sesion ordinaria cele-
brada el 9 de septiembre de 2003.

El Comité organizador del Con-
greso SEG2005 estd presidido
por el catedritico del drea de Ge-
nética de la Universidad de Al-
meria Rafael Lozano. En con-
creto, el congreso se celebrard en
el Palacio de Exposiciones y
Congresos-de Aguadulce (Al-
meria) durante los dias 5,6y 7
de octubre,

CENTRO DE LENGUAS

Los examenes
de aleman, el 4
y 5 de julio

El Centro de Lenguas de la Uni-
versidad de Almerfa organiza en
colaboracion con el Instituto Go-
ethe unos exdmenes de aleman
conducentes a la obtencién del
correspondiente titulo, que expi-
derni las dos prestigiosas institu-
ciones.

Las pruebas se celebran entre el 4
¥ 5 de julio, en varios niveles que
varfan en dificultad.

Ambas instituciones organizan
estas pruebas cada afio, en dife-
rentes convocatorias, para faci-
litar, de este modo, que todos los
dernandantes puedan examinar-
se.

M UAL MAS DE UN CENTENAR DE DIPLOMADOS HAN RECOGIDO SU BANDA

Carmen Jiménez, mejor
expediente de Laborales

D.A.
Almeria

La Fundacién Almeria Social y
Laboral ha éelebrado el acto de gra-
duacidn junto a sus alumnos. Un
centenar de diplomados en Relacio-
nes Laborales recogieron con sus
mejores galas las bandas en el Au-
ditorio de la Universidad de Almerfa
junto a sus familiares. En esta edi-

cién, el premio al mejor expediente *

fue a parar a manos de la alumna
Maria del Carmen Jiménez Herndn-
dez.

En el acto-se destacé la impor-
tancia de las pricticas a lo largo de
los tres afios que dura la diplomatu-
T4, Ya que estas son obligatorias y
facilitan la inserci6n laboral de los
diplomados. Asi mismo y como re-
sultado de la conmemoracion del 25
Aniversario de Estudios de Gradua-
do.Sgcial y Relaciones Laborales
anma 1os actos han acercado atin
mis a los alumnos a la realidad del
mercado laboral almeriense y a sus
necesidades,

De este modo se ha posibilitado -

una preparacién més adecnadary'en-
riguecedors a través dé'T colabora-
cion de diferentes expertos que han
colaborado con la Fundacién Al-
meria Social y Laboral durante los
1iltimos meses. En este sentido, José
Macias, director de la Fundacidn,
indicé que “entre todos se ha con-
tribuido a construir el tejido social
y empresarial de la ciudad de Al-
meria”. ’

La rp.femlada, Carmen Jiménez, recogié e acta al mejor expediente

Durante la entrega de las bandas,

Maclqguglalnguwene actoesla

ulminac un esfuerzo cormin
que ha dado como froto una de las
generaciones mds preparadas para
el mundo laboral”.

El acta al Mejor Expediente Aca
démido fue otorgado por Juan Ube-
da, secretario de la Fundacién Al-
merfa Social y Laboral, a Marfa del
Carmen Jiménez Hemdndez quien

consiguié por unanimidad el galar-
dén y un premio de 6.000 euros.

“ También se hizo una especial
mencién alalabor de los padres en
la educacién de los timlados ya que,
como indicd José Macias, “ellos su-
fren con sus hijos, les apoyan, les
orientan a lo largo de toda su carre-
ra estudiantil y finalmente ven el re-
sultado después de mucho esfuerzo
con gran satisfaccion™.

I UAL TENDRA 108 PLAZAS, 36 PARA CADA TRAMO DE EDAD HASTA LOS TRES ARNOS

La guarderia del Campus comenzard a
funcionar durante el proximo curso

D.A.
Almeria

La guarderfa de la Universidad
de Almeria (UAL), dotada de 108
plazas, comenzari a funcionar el
préximo curso ya que la obra del
edificio estard finalizada en agosto y
ayer mismo se adjudico el equipa-
miento.

Como sefiald el vicesecretario
general de la UAL y presidente de la
Comisién de Accién Social, Pedro
Martinez, s6lo se estd pendiente de
conocer qué institucién gestionard
la guarderia, aunque destaco que
“serd una entidad con experiencia y
que goce de todas las garantias™ pa-
ra la Consejeria de Igualdad y Bie-
nestar Social. '

De hecho, Pedro Martinez agra-
decid a este departamento del Go-
bierno andaluz la construccién del
centro y su colaboracidn en su pues-
ta en funcionamiento.

La guarderia contard con 108
plazas, 36 para cada tramo de edad,
esto es, de cero a un afio, de un afio
a dos y de dos afios a tres, aunque

-dependiendo de los tarnos podr al-

bergar a un mayor mimero de ni-

. fios.

Maqueta de la futura guarﬂerfa de Ia Unlvermdad de Almeria

En principio seréin el personal de
la JAL, profesores y administracién
¥ servicios, los que podrin llevar a
sus hijos a esta guarderfa, aunque
también se podrén ofertar plazas pa-
rala zona de influencia del Campus,
como La Cafiada de San Urbano o
El Alquidn.

Estar4 situada en la zona norte
de la Universidad e integrada en el
campus, aunque en un edificio in-

. dependiente. Por ultimo, Martinez

hizo hincapié en lo que esta guarde-
ria va a significar para el personal
dela UAL en cuanto a conciliacién
de la vida laboral y familiar.



