SUPLEMENTO SEMANAL

17 DE FEBRERO DE 2005

ulario ero

PATROCINADO POR LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA  ARIO: XI NOMERO: 318 COORDINA: MARIA DEL MAR CARRILLO

e 2

ESTUDIOS. Alumnos de la UAL reciben clase en uno de los centros que se hayan en el Campus de La Cafiada. / IbEAL

La Universidad de Almeria lleva a cabo
acciones orientadas a mejorar su calidad

Una unidad especifica trabaja para conseguir este objetivo y gestiona los diferentes
procesos de evaluacion, que afectan tanto a las titulaciones como a los servicios
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eltabléndeanuncios

_BUCEO

El sdbado 18 y domingo 19
de febrero se organiza una
inmersién de buceo al Parque
Natural de Cabo de Gata Nijar,
inscripeiones hasta dos dias
antes de cada inmersion. Mas
informacién en el Secretaria-
do de Deportes,

JUVENTUD

El Instituto Andaluz de la
Juventud ofrece un programa
de actividades que incluye for-
macion, servicios, apovo
mediante asociaciones o sub-
venciones, intercambios...
Para mas informacion, telg-
fonn 956006600,

CORTOS

Certamen Almeria en

- Corto 2005, formato video.

Los trabajos no podran
sobrepasar los 20 minu-
tos de duracion ni haber
sido previamente filma-
dos en celuloide. Para
mas informacion, con-
tactar en el teléfono:

SICUE-SENECA ¥

Convocatoria de becas Sicue-
Séneca curso 2005/2006. Las becas
podréan solicitarse hasta el dia 21
de febrero de 2005, Mas informa-
cion en la Unidad de Relaciones
Internacionales, Patio de Los
Naranjos del Edificio Central de

CONCURSO

Concurso de eartel anun-
clados de las Fiestas de Car-
naval 2(05. Los trabajos podrin
presentarse del 22 de enero al
13 de febrero, Mds informacion
en la pagina: www.almeriacul-
turaviva.com.

CINE CLUB

How jueves, 17 de febre-
ro, el Cine Club Univer-
sitario proyectard ‘Pri-
mavera, verano, otofio,
invierno y primavera’.
Serd en el Teatro Cer-
vantes, en dos sesiones, a
las 20.00 ¥ 22.30 horas.

JORNADA

Hoy jueves, 17 de febrero, se
celebrara una Jornada sobre
marketing en nuevas empresas.
Podran asistir todos los intere-
sados. En el Aula Magna del
Edificio C de Humanidades.

EMPLEO

Los universitarios de alti-
mos anos de carrera pueden
informarse de las ofertas de
practicas de empresa v otros
asuntos de su interés en la Uni-
dad de Fomento al Empleo, 2*
planta edificio CAE.
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la UAL.

La Plataforma para la Pro-
mocién del Voluntariado en
Almeria informa de su pro-
grama de actividades, En éste
se incluyen cursos v talleres,
ademas de solicitar ayuda
voluntaria. Mas informacion,
en PPVAL (edif. CAE de la

UAL).

MUSICA

V Certamen Inter-
nacional de Guitarra
Cléasica ‘Julian Arcas’.
Las solicitudes de ins-
cripcion deberin reali-
zarse por escrito, antes
del 20 de abril de 2004
dirigidas a: Instituto de
Estudios de Cajamar. C/
Hermanos Pinzon, 15,
04005 - Almeria.

DEPORTES

Curso de defensa perso-
nal y artes marciales apli-
cadas. Del 1 al 12 de marzo,
en el Pabelldn de Deportes
de la UAL. El plazo de ins-
cripeifn se encuentra abier-
to. Mas informacion en el
Secretariado de Deportes.

LA DESCONOCIDA

MARIA DEL MAR CARRILLO

Faltan tres dias para que se celebre el refe-
réndum que pusiblemente ratifique el Trata-
do, ya existente, por el que se establece una
Constitucion para Europa. En Espafia la abs-
tencidn sera alta, no hay inds que preguntar
al vecino para darse cuenta de que o no inte-
resa, o ho se conoce lo suficiente la futura cons-
titucion. ;Qua es 1o que ha ocurrido? Lleva-
mos meses escuchando que Europa tendrd una
constitucion, que se celebrara un referéndum
¥ que para cnando eso ocurra todos estaremos
lo suficientemente informades para votar. Yo
tengo la impresion de que en las ltimas sema-
nas nos sale constitucién ‘por las orejas’, pero
seguimos sin enterarnos de nada. La infor-
macion nos ha llegado tarde y de golpe, v la
mayoria de los espafiolitos de a pie no gozan
de demasiado tiempo en su vida diaria, lo que
unido a un cierto desinterés hace que, defini-
tivamente, no nos enteremos de nada. Un ejem-
plo, durante esta semana se han celebrado char-
las sobre la Constitucion Europea en diferen-
tes espacios relacionados con la cultura v la
educacion, pero jpor qué con tan poco tiem-
po? La Conferencia de Rectores firmé un acuer-
do con el Gobierno para que en las universi-
dades se llevara a cabo toda una campana de
informacion sobre el tratado, jdonde ha que-
dado? Sea o o vinculante el referéndum, tene-
mos derecho a una reflexion pausaria.

La Olimpiada de
Quimicase
celebrdenla UAL

La Universidad de Almeria fue el escenario de la fase local de la XVIII Olimpiada
de Quimica, que organiza la Asociacién Nacional de Quirnicos de Espaiia (ANQUE)
¥ la Real Sociedad Espafiola de Quimica (RSEQ), con el patrocinio del Ministerio
de Eaucacion y Ciencia. Esta primera efapa se celebro el pasado viernes 11 de
febrero de 2005, entre las 16.30 ¥ 20.00 horas, en el aula 10 del Aulario I del Campus
Universitario de la Cafiada.
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La Universidad de Almeria celebra por
primera vez la fiesta de ‘Don Carnal’

El Auditorio Universitario ser4 escenario de diversas actividades camavalesca‘-*

Concurso de disfraces y actuaciones de agrupaciones, principales atractivos

La Universidad de Almeria cele-
‘bra por primera vez el Carnaval.
Esta misma tarde el Auditorio
Universitario ser4 una fiesta de
colores ¥ voces, pues en este esce-
nario actuarin las diferentes
agrupaciones carnavalescas de
Almeria. Tampoco faltardin los dis-
fraces, que competirin en un con-
curso para optar a un premio de
carécter econdmico.

El pasado 9 de noviembre de
2004, 1a Universidad de Almeria
firmd un convenio de colabora-
cién con la Federacion de Agru-
paciones Carnavalescas de Alme-
ria (FEALCA). La ribrica del
acuerdo la realizaron el rector de
1a UAL, Alfredo Martinez Almé-
cija, ¥ el presidente de la FEAL-
CA, Nicolas Castillo Ortega. Ya
entonces el rector anuncid que se
iban a desarrollar otros convenios
especificos entre ambas entidades
para la puesta en marcha de dife-
rentes actividades.

La Federacion presentd a Mar-
tinez Almécija dos propuestas:
una relacionada con la celebra-
cifm en la UAL de actividades car-
navalescas (actuaciones de agru-
Ppaciones, concurso de disfraces...)
¥ otra sobre la posibilidad de que
uno de los Cursos de Verano ver-
se sobre esta materia. Esta tarde
se hace realidad la primera pro-
posicion y la UAL vivird su pro-
pio Carnaval. Con respecto a la
segunda iniciativa, la UAL ya tie-
ne previsto impartir un curso de
verano obre esta teméatica en pré-
ximas ediciones.

Importancia

Nicoléis Castillo destaco en el acto
de la riibrica del acuerdo que westa
firma es un hito histérico para
nosotros porque significa el reco-
nocimiento de ese gran esfuerzo
que durante mucho afios ha esta-
do perseguido». Asi, la fiesta
prohibida por 1a dictadura pre-

ACUERDO. Firma del convenio entre la UAL y la Federacién de Agrupaciones de Carnaval. / PRENSA UAL

| ORIGEN |

Conveniv: El pasado 9 de noviem-
bre de 2004, la Universidad de
Almeria firmd un convenio de cola-
boracién con la Federacion de Agru-
paciones Carnavalescas de Alme-
ria (FEALCA). La riibrica del acuer-
do la realizaron el rector de la UAL,
Alfredo Martinez Almécija, v el pre-
sidente de la FEALCA, Nicolds Cas-
tillo Ortega. Fruto de este convenlo
son las actividades que se celebran
hoy en la UAL.

La Escuela de Relaciones
Laborales festeja una serie de
actos por su 25 aniversario

La Escuela Universitaria Adscri-
ta de Relaciones Laborales, cuya
entidad titular es la Fundacién
Almeria Social y Laboral, celebrd
ayer miércoles, 16 de febrero, el
primero de una serie de actos con-
memorativos con motivo de sus 25
anos de historia en Almeria. Se
tratb de una conferencia sobre ‘La

Constitucién Eurcpea: nuevo mar- -

co legal de la Unidn' a cargo del
presidente del Consejo Consulti-
vo de Andalueia, Juan Cano Bue-
80, ¥ también estuvieron presen-
tes el secretario general de Accién
Exterior de la Consejeria de la
Presidencia, Pedro Moya Milanés,
¥ el presidente de la Audiencia
Provincial de Almeria, Benito Gal-
VeE.

Juan Cano Bueso ocupa uno de

los cargos de mayor responsabi-
lidad en la administracién pabli-
ca de Andalucia, como presiden-
te del Consejo Consultivo, Este
Organo tiene su sede en Granada,
¥ se define como el superior orga-
no consultivo del Consejo de
Gobierno y de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de
Andalucia. En el ejercicio de su
funcién, el Consejo Consultivo
vela por la ohservancia de la Cons-
titucién, el Estatuto de Autono-
mia para Andalucia v el resto del
Ordenamiento Juridico.

Desde 1980, cuando nacio la
Escuela de Relaciones Laborales,
hasta hoy ha habido 22 promo-
ciones y se han titulado mas de
2.500 alumnos, con una media de
alrededor de mil estudiantes cada

tende acercarse al &mbito uni-
versitario, aunque ya existe un
buen namero de estudiantes afi-
cionadas.

Programa
Las actividades comenzardn a las
20.00 horas, con el concurso de dis-
fraces, La Universidad concedera
fres premios; 180 euros para ej pri-
mero, 120 euros para ¢l segundo
clasificado ¥ 60 euros para el ter-
Ccero,

Durante este baile de disfraces

Curso.

La Escuela de Relaciones Labo-
rales ha querido centrar la con-
memoracion en el aspecto forma-
tive, al yue se unira un gran acto
social, con actividades que estén
drstinadas tanto alumnos como a
profesionales del campo social ¥
laboral. Da esta maners, se trata-
rén temas como las reformas labo-
rales y tributarias, la proteccion
de datos de carcter personal, las
empresas de economia social, la
prevencidn de riesgos laborales,
ete. impartidas por personalida-
des de gran prestigio.

Origenes

Este centro, ahora adscrito a la
Universidad de Almeria v cuya
entidad titular es la Fundacisn
Almeria Social y Laboral, empe-
£0 como Seminario de Estudios
Sociales en el afic 1980. Se impar-
tia entonces la diplomatura de
Graduado Social, ahora recon-
vertida, con el nuevo plan de estu-
dios, en la diplomsatura de Rela-
ciones Laborales.

tendré lugar la participacion de
unas veinte agrupaciones que
interpretarin un cuplé cada una,
al ser el tiempo limitado.

Otra de las actividades que se
celebran con motivo de la fiesta
del Carnaval en la UAL es la expo-
sicién de carteles que sobre esta
tematica acoge la Sala Bioclima-
tica del Edificio A de Humanida-
des y Ciencias de la Educacién,
Se trata de una muestra de la his-
toria més moderna del carnaval
{desde 1983) hasta hoy.

Curso sobre
técnicas
estadisticas, el
proximo abril

Del 21 de marzo al 23 de abril
se celebrard en la UAL un cur-
s0 de Ensefianzas Propias
sobre ‘Técnicas Estadisticas
Aplicadas al Anélisis de Datos
¥ su Tratamiento Informati-
€0, en su séptima edicion. Kste
curso esta organizado por el
grupo de investigacién ‘Ana-
lisis de datos’ de la UAL, per-
teneciente al Departamento de
Estadistica y Matematica Apli-
cada.

La estructura del mismo se
basa en clases, tanto tedricas
como practicas, en las que se
expondran los conocimientos
necesarios sobre las técnicas
propuestas, que se llevardn a
la prictica utilizande los
paquetes estadisticos Stat-
graphis, SPSS y Elvira. En
concreto, los contenidos del
curso serdn: Paguetes esta-
disticos, Estadistica descrip-
tiva e interferencial, Analisis
de Varianza (unifactorial y
multifactorial), Analisis de
Regresion (modelo lineal sim-
ple y modelo lineal miltiple),
Andlisis multivariante (ana-
lisis factorial, analisis Cluster
¥ analisis discriminante) y
Modelos Graficos.

Desde la organizacitn del
curso ge destaca que «el cono-
cimiento de las técnicas esta-
disticas propuestas en este
curso se hace hoy dia impres-
cindible para la mayoria de los
investigadores, como asi lo
ponen de manifiesto las nume-
rosas solicitudes de asesora-
miento sobre el tema gue reci-
be el area de Estadistica e
Investigacién Operativadela
Universidad de Almerias.

El plazo para la preinscrip-
cidn y solicitud de beca fina-
liza el 18 de tebrero. para rea-
lizar la matricula hay que acu-
dir a Ensefianzas Propias, en
el Edificio Central de la UAL.
El teléfono de contacto es el
850 01 53 06. Mas informacion
en: Departanento de Estadis-
tica y Matematica Aplicada
{CITE III de la Universidad de
Almeria.

ACTIVIDAD. Escuela de Relzciones Laborales. /1pEaL
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CAMBIOS. La Universidad experimenta profundos cambios de cara al futuro ¥ a la Convergencia Europea. / iDEaL

La UAL se plantea mejorar la
calidad como objetivo permanente

Todas las titulaciones se habran sometido a
evaluacion o estaran en proceso para el préximo afio

Los servicios que ofrece la institucién también
habran sido examinados de aquia 2007

VALORACION. Acto de entrega d

e premios a la Calidad Docente. / PRENSA UAL

La Universidad de Almeria se
enfrenta a un proceso de eval

alumnos, PAS y direccion del cen-
tro) elabora un informe de autoe-
valuacién basandose en la guia
que a tal efecto proporelona la
Unidad de Calidad de las Univer-
sidades Andaluzas (UCUA). Este
informe es trasladado a la propia
UCUA, que nombra un comité
externo formado por tres perso-
nas que, basdndose en el informe
de autoevaluacion y en las dis-
tintas audi que celebran

cion fundamentado en diversas
leyes y acuerdos. Este proceso tie-
ne como objetivo la mejora de la
calidad de la institucion, tanto de
sus servicios como de sus titula-
ciones, gestion y funcionamiento
en general. En los dltimos afios,
la UAL viene desarrollando una
serie de iniciativas impulsadas
por un organismo creado especi-
ficamente para esta labor, la Uni-
dad de Evaluacion de la Calidad.
Las funciones de la Unidad de
Calidad de la Universidad de
Almeria (RUAL) se basan en
garantizar la ejecucion de los pro-
cesos de evaluacitn y acreditacion
previstos por la Ley Organica de
Universidades (LOU), Ley Anda-
luza de Universidades (LAU) v los
Estatutos de la Universidad de
Almeria.

Del conjunto de actividades v
servicios que presta la Unidad de
Calidad, durante el curso acadé-
mico 2003/04 la tarea bdsica ha
sido coordinar y dar apoyo a la
evaluacion institucional de las
titulaciones de la UAL. El direc-
tor de la Unidad, Manuel Sanchez
Pérez, explica que esta evaluacion
consta de varios procesos. En pri-
mer lugar, un comité interno for-
mado por todos los sectores impli-
cados en la titulacién (profesores,

durante su visita a la universidad
en cuestion, elabora un informe
de evaluacion externa.

De la integracitn del informe
interno y del informe externo, el
comité de evaluacién interno
redacta el informe final, docu-
mento que recoge el andlisisde la
evaluacion y las propuestas de
mejora. A partir de las debilida-
des detectadas y sus correspon-
dientes propuestas de mejora, se
elabora un plan de mejora, cuya
implantacion ez el objetivo final
del proceso de evaluacitn.

Actualmente ha finalizado el
proceso de evaluacion institucio-
nal del Departamento de Inge-
nieria Quimica, del Servicio de
Biblioteca Universitaria Nicolas
Salmerén y de las siguientes titu-
laciones adscritas a la Facultad
de Humanidades y Ciencias dela |
Educacion: Maestro de Educacion |
Fisica, Educacién Musical y Len- .
gua Extranjera, Maestro de Edu-
cacion Infantil y Primaria, Licen- /
clado en Filologia Hispanica,.
Licenciado en Filologia Inglesa,
Licenciado en Psicopedagogia y .
Licenciado en Humanidades. De
este modo, han sido evaluadas
todas las titulaciones de la Facul- .
tad de Humanidades, a excepcién
de Psicologia. Segtin Manuel San-
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Evaluaciones.
Han finalizado sus evaluaclones y
| se encuentran en la fase de aplica-
. cién del Plan de Mejora: Las titula-
clones de Maestro de Educacién
Fislca, Educacién Musical y Lengua
Extranjera, Maestro de Educacisn
Infantll y Primaria, Licenclado en
Filologfa Hispanica, Licenciado en
Filologfa Inglesa, Licenciado en Psi-
copedagogia y Licenciado en Huma-
nidades. También han finalizado el
proceso el Departamento de Inge-
- nierfa Quirnica y el Serviclo de Bibllo-
teca Universitaria Nicolds Salme-
rén. - !
Han finalizado la fase de evaluacion
interna: Las titulaciones Ingeniero
Técnico Agrfcola, Ingeniero Téeni-
co Informatico e Ingeniero Infor-
matico,
Comienzan |a evaluacién este afio:
Diplomado en Cienclas Empresa-
riales, Derecho, Licenciado en Cien-
clas del Trabajo, Diplomado en
Enfermerfa y Matemdticas.

El plan de mejora
de las titulaciones
evaluadas se
implanta en 2 afios

chez Pérez, esto se debe a que se
ha implantado un nuevo plan de
estudios.

Todas estas unidades y titula-
clones han finalizado el proceso
de evaluacion interna, externa y
elaboracion del informe final v
plan de mejora, dentro de la Con-
vocatoria 2002 del Plan Andaluz
de Calidad de las Universidades.
Asl, desde la direccion de la Uni-
dad de Calidad se explica que «los
planes de mejora han sido apro-
bados, se han enviado a la UCUA
¥ su implantacién ya ha comen-
zadow.

En proceso

Ademés de las titulaciones que ya
estén implantando sus mejoras,
existe otra serie de carreras que
han comenzado el proceso. Ya se
llevé a cabo la primera parte del
de la evaluacion interna de algu-
nas de las titulaciones que se
imparten en la Escuela Politécni-
ca Superiof, dentro de la Convo-
catoria 2008, para lo que se cons-
tituyeron cuatro comités; el de

matica de Gestion e Informatica
de Sistemas e Ingeniero Informé-
tico. Precisamente, en estos dias
un comité externo se encuentra
evaluando la titulacién de Inge-
niero Técnico Informitico, 1le-
vando a cabo una serie de visitas
¥ reuniéndose con responsables
universitarios,

Como novedades, la UAL par-
ticipa con otras tantas titulacio-
nes para la convocatoria 2004 de
evaluacién institucional. La Diplo-
matura en Ciencias Empresaria-
les, la Licenciatura en Ciencias
del Trabajo, 1a Licenciatura en
Derecho, Ia Licenciatura en Mate-
méticas y la Diplomado de Enfer-
meria se enfrentan este curso al
proceso de evaluacion,

El director de 1a Unidad de
Calidad de la UAL destaca el
hecho de que el préximo afio
«todas las titulaciones se encon-
traran en proceso de evaluacién,
en una U otra faser. Asimismo, en
lo que se refiere a los servicios se
prevé que para el afio 2007 estén
todos evaluados. Ya existe un buen
niimero de ellos que participa en
€l proceso v cada afio se van incor-
porando tres nuevos. Ademis, este
afio se han incorporado tres nue-
vos servicios a programas de ges-
tion de calidad. Con la ejecucién
directa por parte del SORAD (Ser-
vicio de Organizacion y Regula-
cion Administrativa) han comen-
zada la implantacion de procedi-
mientos de gestién de calidad el
Servicio de Alumnos, Relaciones
Internacionales y el Servicio de
Deportes.

Otras funciones

La Unidad de Calidad no sdlo
actiia en el campo de la evalua-
cifn institucional, también lleva
a cabo otras acciones encamina-
das a mejorar la calidad de la ins-
titucion en diferentes Ambitos.
Asi, por ejemplo, realiza estudios
de satisfaccitn y actualmente esta
inmersa en uno de ellos. Segiin
explica Manuel S4nchez Pérez,
«estamos realizando un estudio
para que los alumnos plasmen su
grado de satisfaceién con los ser-
vicios de la UAL. Se trata de una
serie de encuestas que se pasarin
en abrils.

Otra de Jas funciones que se le
asignan a la QUAL es la de «ser-
vir de puente entre la UAL v la
Agencia Andaluza para la Calidad
(UCUA) y la Agencia Nacional de
la Evaluacion de la Calidad (ANE-

RESPONSABLE. Manuel Sdnchez Pérez, director de la Unidad de Calidad. / PRENSA UAL

«Estamos en el grupo de cabeza
entre las universidades andaluzasy

La Universidad de Almeria se
encuentra en el grupo de cabeza
de universidades andaluzas en
cuanto a procesos de mejora de
su calidad. Asilo destaca el direc-
tor de la QUAL, para el que «la
UAL se posiciona muy bien con
respecto a otras universidades
de la comunidads. En este senti-
do, explica que el hecho de que
para el proximo afio todas las
titulaciones se hayan incorpo-
rado al proceso de evaluacidn es
garante de esta posicion.

A pesar de la juventud de la
Universidad de Almeria y de su
corta experiencia en este Ambi-
to, la institueién se ha incorpo-
rado «de pleno», realizando un
trabajo «muy intenson, a los pro-

que ha de ser permanentes. «La
Universidad es un servicio que
paga la socledad y tiene que ir
mejorandos, argumenta el direc-
tor ae la Unidad de Calidad dela
UAL.

Enseifiantes

Otro de los &mbitos de mejcra en
los que la UAL ha t-abajado es el
del profesoradr. Este curso se
presentaron los resultados de la
primera evaluacion realizada al
profesorado de 1a UAL, que obtu-
vo un notable alto de sus alum-
nos. La encuesta fue realizada
por el Centro Andaluz de 1a Pros-
pectiva, al que se le habia encar-
gado esta labor como fruto de un
convenio firmado con la UAL.

Aterdiand

) 4 estos resultados,
la QUAL se pusiero en marcha
los Primeros Premios a la Cali-
dad Docente. El pasado 17 de
diclembre se concedieron los
galardones, organizados entre el
Rectorado y el Conszjo Social de
la UAL, y otorgados a los cuatro
profesores mejor evaluados en
el curso académico 200372004, asi
como al departamento que obtu-
vo mejores resultados en la
encuesta de actuacion docente
de su profesorado,

Los premiados como mejores
docentes en esta priinera edicién
fueron: Miguel Angel Navarro
Pascual (Departamento de Alge-
bra y Analisis Matematico),
Francisca Javier Alarcon Lopez

Ingeniero Técnico Agricolaenlas  CA)w, destaca el director de la Uni- ces0s de mejora de la calidad, {Departamento de Biologia Apli-
especialidades de Hortofruticul-  dad. Asimismo, dentro del Plan sefiala Manuel Sanchez Pérez. cada), David Padilla Géngora
tura y Jrdineria y de Mecaniza-  Estratégico de la Universidad de El fin tiltimo de todas estas aceio- «La UAL se ha (Departamento de Psicologia
cion y Construcciones Rurales.;  Almeria, elaborado el curso pasa- nes que se llevan a cabo en las . -ado d Evolutiva ¥ de la Educacién) y
el de Ingeniero Técnico Agricola  do, se encuentra una linea espe- universidades espafiolas es el de Incorporado de Miguel Angel Morales Payan
enlas especlalidades de Industriss  cifica orientada a la calidad ¥, en fomentar la eficacia y, en este PIEI‘IO a estos {Departamento de Derecho 3). E1
Agrarias y Alimentarias y de  este sentido, Manuel Sanchez sentido, lo que se persigue es Departamento premiado fue el
Explotaciones Agropecuarias,y  sefiala que «la labor de desarro- «incorporar la mejora continua, procesos» de Edafologia y Quimica Agri-
los de Ingeniero Técnico en Infor-  Ilarla corresponde a la Unidads. 1o puntual, pues se trata de algo cola,

2QUE SE EVALUA? PARTICIPACION BIBLIOTECA ESTUDIO

Los criterios para Los alumnos se El primer servicio en Se examinard el grado

las titulaciones muestran reticentes finalizar la evaluacion de satisfaccidn

La evaluacitn de las titulaclo- La primera fase de la evalua- La Biblioteca Nicoléds Salme- Una d= las acciones que tiene

~ nes conlleva la valoracion de
una serie de aspectos que pre-
tenrden mejorarse. Asi, se eva-
1dan los objetivos, programas
formativos, desarrollo de la
enseflanza, recursos (tanto
materiales como humanos) ¥
resultados (suspensos, inser-
cién laboral...) de cada carre-
ra. El proceso completo dura
cuatro afios.

Edificio de Humanidades A

clén de las titulaciones es el
proceso interno. Para ello se
crea un comité de autoevalua-
cién en el gue estdn represen-
tados profesores, personal de
Administracién y Servieios y
alumnos. Segiin el direntor de
la Unidad de Calidad de 1a
UAL, a los alumnos les cuesta
por lo ganeral implicarse en
este proceso.

ron de la UAL ha sido el primer
servicio en finalizar la evalua-
cidn (interna y externa) y en
elaborar un Plan de Mejora que
ya se estd implantando. Este
Plan incluye veinte acciones
que persiguen aumentar la zali-
dad del servicio, uno de los
mejores valorados por los
alumnos segiin una encuesta
realizada.

prevista la Unidad de Calidad
¥ que se desarrollard en este
curso académico es un estudio
de satisfaccion con los servi-
cios que ofrece la Universidad
de Almeria. Los encargados de
valorarlos serdn los alumnos
universitarios. Para ello, en
abril tendran que cumplimen-
tar unas encuestas en las que
se reflejara su opiniin,
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ESCENA. Imagen de |a pelicula. / PRENSA UAL

‘Primavera, verano, otofio,
invierno... y primavera’,
proyeccion del Cine Club

‘Primavera, verano, otofio,
invierno... ¥ primavera’, del
director coreano Kim Ki-duk ,
es la pelicula que esta semana
protagoniza el Cine Club Uni-
versitario. El largometraje se
proyecta hoy jueves, 17 de febre-
ro, en el Teatro Cervantes.
«Con una espléndida atencién
a los detalles visuales, el direc-
tor, guionista ¥ montador Kim
Ki-duk ha creado una original
y universal historia sobre el
espiritu humano, mostrandonos
emociones y sentimientos tan
dispares como la inocencia, el
amor y el mal, la ilustracién y
finalmente el renacimiento». Asi
definen desde la organizacion
del Cine Club el film que se pro-
yecta hoy en el Cervantes.

Sinopsis

Nadie es inmune al poder de las
estaciones ni a su ciclo anual de
nacimiento, crecimiento y decai-
miento. Ni siquiera los dos mon-
jes que comparten una ermita
fotante rodeada de montafias.
A la vez que las estaciones se
suceden, todcs y cada uno de los
aspectos de su vida son vividos
muy intensamente. Esto les hara
experimentar momentos de

Direccion: Kim kKi-duk.
Nacionalidad: Corea del Sur y Ale-
mania.

Género: Drama,

Intérpretes: Oh Young-soo, Kim
Jong-ho, Seo Jae-kyung, Kim
Young-min.

AR de produccion; 2003,
Duracién: 103 minutos.
Premios: Locarno y Las Palmas.

L

gran espiritualidad y misticis-
mo ¥ otros mas agitados y tré-
gicos. Bajo la atenta mirada del
monje anciane, uno mucho mas
joven experimenta la pérdida de
la inocencia, con la llegada de
una mujer a su particular mun-
do de paz y tranguilidad. La
mujer despertara en el joven
sentimientos hasta ahora total-
mente desconocidos como el
amor, los celos y 1a ohsesidn.
La pelicula ha sido aclamada
en distintos festivales de cine y
ha obtenido varios galardones
como el Premio del Piiblico en
el Festival de San Sebastiin, el
Premic del Jurado en el Festi-
val de Locarno y Mejor foto-
grafia ¥ Mejor pelicula en el Fes-

tival de cine de Las Palmas.

Félix Sanz Roldan confirma su

presencia en el

Congreso sobre

la Paz en el Mediterraneo

El jefe del Estado Mayor de la
Defensa, Félix Sanz Roldédn, ha
confirmado su participacion en
el Congreso sobre ‘La Paz en las
Culturas Politicas Mediterrine
as', que realizara la Universidad
de Almeria con motivo de los Jue-
gos del Mediterraneo del 2005 los
dias 25 al 78 de mavo. Su inter-
vencion se llavard a cabo en dia
27 de mayo y tratara sobre ‘La
Seguridad ewn el Mediterraneo.
Perspectiva espaiiola’ dentro de
la sesion dedicada a Los Desafi-
0s para la Paz en el Mediterraneo.
Ese mismo dia intervendran el
ex ministro de Asuntos Exterio-

res de Israel Shiomo Ben-Ami con
una ponencia sobre ‘La era post-
Arafat: Perspectivas de Paz’ y el
ex ministro de Comunicacion de
Marruecos Larbi Messari con una
ponencia titulada ‘El didlogo
Europa-Magreb'.

El Coordinador general del Con-
greso, Fernando Martinez Lipez,
informa de que afin estd abierto
el plazo de inscripeion de comu-
nicaciones y asistencia, en la Uni-
versidad de Almueria, o bien comu-
nicandolo a través de los correos
electrénicos: gijapaz@ugres, fmar-
tine@ual.es, maribel@indalcon-
gress.com,

ENTREGA. cl rector y el instructor de Buceo, Antonio Corral, sostienen el cheque. / PRENSA UAL

Un curso de la UAL fomenta la
proteccion del medio submarino

La Consejeria de Medio Ambiente ha aportado 3.000

euros a la institucién por su labor en este ambito

La Junta de Andalueia ha reco-
nocido a la UAL su labor en mate-
ria de formacién deportiva , en
concreto, en lo que se refiere a
actividades subacuiticas. El pasa-
do curso escolar 2003-2004, el club
de buceo del Secretariado de
Deportes de la UAL presentd, bajo
la tutela de la Federacion Anda-
Iuza de Actividades Subacuaticas,
un proyecto de curso formativo
sobre Proteceion del Medio Suba-
cuatico ante la Consejeria de
Medio Ambiente,

Este proyecto fue disefiado por
el Instructor de Buceo de la UAL,
Antonio Corral Membrive, y en &l
se recogian aspectos sobre la for-
macion de buceadores deportivos
¥ aspectos sobre la proteccion del
medio subacuitico. De todas las
universidades que presentaron

[ .. . o

| Sélo dos

| universidades han

| obtenido este
reconocimiento

proyectos similares silo dos han
obtenido el reconocimiento de la
Consejeria de Medio Ambiente,
una de ellas 1a UAL.

Impulso

Este premio esta dotado de 3.000
euros y viene a dar un espaldara-
2o ¥ reconocimiento a la labor de
formacion técnica en materia de
buceo ¥ de proteceion del medio
marino que la UAL viene desa-
rrollando, a través del Secreta-
riado de Deportes, personalizada

RESPONSABLES. Presentacién dél Congreso en la UAL. / PRENSA UAL

en su instructor Antonio Corral
Membrive.

La formacion técnico-tedrica
del curso se desarrolld en la UAL.
Los alumnos conocieron no solo
las técnicas de buceo, sino tam-
bién los aspectos del entorno sub-
marino objeto de proteccion. La
segunda fase del curso se esta
desarrollando en el Parque Natu-
ral de Cabo de Gata-Nijar, donde
tras varios dias, los alumnos e ins-
tructor ejecutan el proyecto.

Desde el Secretariado de Depor-
tes destacan la importancia de rea-
lizar actividades de este tipo, dada
la proximidad que existe entre la
Universidad de Almeria v el mar,
¥ el entorno almeriense en gene-
ral, proclive a desarrollar accio-
nes formativas como la propues-
ta.
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El Servicio Universitario de Empleo ofrece
las claves para ‘aprender a emprender’

Unos veinte jovenes asisten a un curso semipresencial que se desarrollari

hasta abril y que pretende formarlos para la creacién de empresas

Unos veinte jovenes aprenden des-
de esta semana las claves para cre-
aruna empresa en la Universidad
de Almeria. El Servicio Universi-
tario de Empleo, a través de su Pro-
grama de Asesoramiento Técnico
al Autoempleo, ha puesto en mar-
cha la segunda edicién del curso
‘Aprender a emprender’, que se
desarrollara hasta abril.

Se trata de un curso semipre-
sencial y gratuito de creacion de
empresas que se impartird Jos
martes ¥ miércoles, de 10 a 14
horas, en la 8ala de Juntas del Cen-
tro de Atencion al Estudiante. En
total, los alumnos recibiran 50
horas presenciales (impartidas
por los técnicos de Autoempleo) ¥
100 horas a distancia a través del
Centro Virtual de Emprendedo-
res.

Los jévenes que asisten al cur-
50 tienen la oportunidad de reci-
bir un asesoramiento directo, per-
sonalizado y de gran utilidad para
plantear una idea y un proyecto
empresarial. En concreto, en el
curso se abordarin cuestiones fun-
damentales para la creacion de
empresas, tales como: ‘El aute-
empleo, el emprendedor v la idea’,
“El plan de empresa y la viabilidad
empresarial’, ‘Triamites legales
para la creacién de empresas’,
‘Ayudas y Subvenciones' y “Tuto-
ria individualizada y seguimien-
to de proyectos'.

Marketing

El Programa de Asistencia Tée-
nica al Autoempleo ha organiza-
do una jornada sobre ‘Marketing
para empresas de Nueva Crea-
cion’, que se celebra hoy jueves,
17 de febrero, en el Aula Magna de
la Facultad de Humanidades v

Ciencias de la Educacién. La jor-
nada comienza a las 9.00 horas,
con la presentacion de la misma a
cargo del vicerrector de Estu-
diantes de la UAL, Juan José
Giménez. Seguidamente, el cate-
dratico del Area de Comercio e
Investigacién de Mercados Manuel
Sanchez Pérez impartira la ponen-
cia: ‘Estrategias de marketing para
empresas de Nueva Creacion’,

A lag 10.15 horas, Miguel San-
tesmases Mestre, catedritico de
Comercializacién e Investigacidn

Profesores de la UAL
colaboraran para mejorar la
gestion del Ayuntamiento

El Ayuntamiento y Ia Universidad
de Almeria han firmado un acuer-
do de colaboracién con la finali-
dad de disefiar e implantar un Sis-
tema de Calidad en la Gestitn del
Consistorio a través de Cartas de
Servicio.

Segiin explican 1os responsa-
bles de este proyecto, «los Siste-
mas de Calidad se estin mos-
trando en la 6rbita de las admi-
nistraciones priblicas como un
buen instrumento para la bis-
queda de la eficacia y la eficien-
cia en la gestione. Asi, el objetivo
del proyecto es proporeionar una
metodologia que, alcanzando un
suficiente grado de instituciona-
lizacion en el mismo, permita
garantizar su aplicacion siste-
médtica en el marco de un proceso
de mejora continua de las tareas,
de los procedimientos adminis-
trativos y de la estructura orga-
nizativa del Ayuntamiento de
Almeria.

Ademds, apuntan que «el irea
de Recursos Humanos esta traba-
jando para mejorar en la gestion
de sus servicios, buscando res-
ponder adecuadamente a las
expectativas de la vecindad, guiar-
dose por el progresivo acerca-
miento a los procedimientos del

. sector privado, por la preocupa-

citn por los costes ¥ los resulta-
dos de las actuaciones y politicas,
¥, en general, por el cambio de
orientacién vy de cultura, gue
deben dirigirse hacia el denomi-
nado enfoque del ciudadano como
clienten.

Responsables

El equipo investigador estd for-
mado por profesores tanto de la
Universidad de Almeria como de
la Universidad de Granada, sien-
do los profesores Dr. Manuel
Lapez Godoy y Dr. Antonio Lopez
Hernandez, los responsables del
provecto.

FORMACION. Los asistentes al curso atienden las explicaciones de la técnico. / PRENSA UAL

de Mercados de Ja Universidad de
Alcald de Henaves, intervendra
con una ponencia titulada: ‘Erro-
res del marketing: jAprenda de
ellos!". Tras una pausa, a las 11.45
horas, se celebrara 1a Mesa Redon-
da: ‘El marketing y Almeria’, en
1a que participarfn Rafael Ubeda,
director general de ‘El Olivar del
Desierto’; Juan Luis MNavarro,
director adjunto de Deportes del
COJMA 2005; Santiago Alfonso,
director de Marketing de COSEN-
TINO, 5.4, ¥y como moderadora

EDIFICIO. Exterior del Ayuntamiento d2 Almeria. / ipEAL

Maria Fernanda Rodriguez Heras,
téenica de Autcempleo de la UAL.
Con esta mesa redonda se clausu-
raré la jornada, alrededor de las
13.45 horas.

Los alumr.os
recibirdn nociones
para formar su idea
empresarial

La comunidad
universitaria
apoya a la Union
Deportiva Almeria

El Secretariado de Deportes
Ge la UAL ¥ la Unitn Deporti-
va Almeria vienen colabo-
rando de manera especial en
los dos tiltimns afios. La U.D.
Almeria es el principal patro-
cinador del equipo de voleibol
femenino de Liga FEV de la
Universidad y varios equipos
de las categorias de base de la
UD Almeria disputan sus
encuentros en las instalacio-
nes deportivas universitarias.

Fruto de esta colaboracion
es la pretensidn de hacer lle-
gar el espectaculo del fiithol a
toda la comunidad universi-
taria almeriense. Para ello se
ha disefiado el ‘Dia de la Uni-
versidad de Almeria’. Como
principal actuzcitn la U.D.
Almeria pondra a disposician
de los universitarios alme-
rienses 3.000 invitaciones para
el enfrentamient? entre la UD.
Almeria y el Malaga B, que se
disputara en el Fstadio Medi-
terraneo, el proximo domingo
20 de febrero de 2005, a las 17.00
horas.

El Secretariado de Depor-
tes es el encargado de repar-
tir 1as invitaciones para la oca-
sién. El sistema es el siguien-
te: se podran recoger un
méximo de 2 invitaciones por
persona, acreditando su con-
dicion de universitario, en el
Secretariado de Deportes, en
el turno de mafana y en el
Pabeilén de Deportes de la
Universidad en el turno de tar-
de. Dichas invitaciones se
deberan canjear el dia del par-
tido por la correspondiente
entrada en la taquilla de Tri-
buna del Estadio Mediterra-
neo.

El pregon de la
Cofradia de
Estudiantes sera
este domingo

El préoximo dominge, 20 de
enero, a las doce de la mafa-
na y en la iglesia del Conven-
to de las Puras, se pronuncia-
ri el pregon de Semana Santa
de la Cofradia de Estudiantes.
Este ano, el pregonero es el
periodista almeriense, y ase-
sor de comunicacion de la
UAL, José Maruel Bretones
Martinez.

Este recibio hace unos dias
las pastas de pregonero de
manos del Rector de 1la Uni-
versidad, Alfredo Martinez
Almécija, ¥ del hermano
mayor de la Coradia, Antonio
Artero, ya que ¢l Rectorado es
Hermano Mayor honorario de
Estudiantes. El nregonero sera
presentado por Manuel Mar-
tinez Ramirez, Presidente de
la Agrupacion de Hermanda-
des y Cofradiac de Almeria.

En el transcurso del acto
también se realizara la pre-
sentacion del cartel 2005 de la
cofradia, a cargo del Vice-
rrector de Estudiantes de la
UAL, Juan José Giménez Gar-
cia, y se ofrecera un concier-
to musical.
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La Universidad de Almeria vuelve a ser la misma de antes. Tras el periodo de exdmenas cuatrimestrales y la sus-
| pensidn de las clases, esta semana la UAL ha retornado a su actividad habitual. EI Campus de la Cafiada vuelve a estar
| vivo y las cafeterias, uno dz los lugares més frecuentados por los estudiantes, recuperan clientela.

| A clase
La vuelta a la rutina de las clases es un hecho facilmente comprobable. Los
pasillos del Campus, vacfos durante unas semanas, presentan ahora el esta-
| do que acostumbran a tener. Estudiantes por aqui y estudiantes por alli...
i

& 4
GRUPO. Universitarias en una de las facultades de la UAL, /p. ual.

Un alto en el pasillo

Finalizada la lornada de estudio, los alumnos toman un descanso en los pasi-
llos de su facultad. Ademds de las aulas, estos otros espacios recobran la
vida tras el periodo de exdmenes.

VIAJE.

[P UAL

Estudiantes esperan para coger el autabis en el Campus.

El éutohﬁs, lleno de nuevo

Sien algo se ha notado la vuelta a las clases y el fin de los cuatrimestrales ha sido en los autabuses que se dirlgen al
Campus de La Cafiada, Durante unas semanas éstos contaban con muchos menos pasajeros de los que habitual
mente tienen. Las colas y el estar apretados vuelven a estar presentes.




