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Formacion y empresa

R ecientemente se ha
realizado un estudio
a nivel nacional y provin-
cial sobre el grado de ade-
cuacién de los candidatos
en procesos de seleccion a
los perfiles requeridos, par-
tiendo de Ia base metodolé-
gica de que lo que el con-
junto de capacidades de los
candidatos (fuerza de tra-
bajo) no se corresponde con
las que necesitan las empre-
sas (frabajo).
Los resultados no son sor-
prendentes. Por desgracia
la encuesta nos indica cosas
que ya sabiamos. Por ejem-
plo, que los niveles de
nuestros candidatos (antes
alumnos) en idiomas son
muy bajos, o que la capaci-
tacion en el uso de nuevas
tecnologias es también defi-
ciente. Estos y otros resulta-
dos nos hablan de una
ineficiencia manifiesta de
nuestro sistema educativo,
que no es capaz de formar
personas bilingiies por més
que se pasen (como fue mi
caso) nueve cursos teniendo
como asignatura el inglés.
En general, los resultados
empeoran cuando el ambito
de estudio se centra en la provincia. Las empresas de
Almerfa solicitan mds que las empresas nacionales pro-
fesionales con conocimientos de idiomas lo cual se justi-
fica por nuestro musculo exportados y por la presencia
del turismo ¥ sin embargo, nuestro sistena no es capaz
de aportar més que un 22,6% de candidatos con un nivel
adecuado, siendo infima la proporcién de los trabajado-
res que presentan conocimientos muy elevados, 0,8%.
La caracteristica mas valorada por los empresarios con
respecto a los candidatos a incorporarse a sus estructu-
ras es la de las <habilidades personales», concepto que
recoge cuestiones tan diversas como «sentido de la res-
ponsabilidad», trabajo en equipo, etc. También aprueban
nuestros recursos humanos en cuestiones como comuni-

'«Lﬂs nwEIes de nuestrns candidatos (antes alum-
nos) en Edtﬂi’l‘fBS san muy bajos, y | capacitaciin en
el uso dg nuevas tecnologias es también deficiente.
Estos y atros resultados nos hablan de una inefiza-
cia manifiesta de nuestra sistema educativo,

cacién oral, capacidad
comercial y conocimien-
tos técnicos.
Mencién aparte precisa el
conocimiento que tienen
los futuros trabajadores
sobre el funcionamiento y
las funciones de una
empresa, cuestién absolu-
tamente basica cuando nos
damos cuenta de que la
mayor parte de las perso-
nas que hoy estan forman-
dose terminaran trabajan-
do en una empresa o mon-
tando la suya propia, no en
vano nuestro sistema eco-
némico es el capitalismo.
El panorama por sectores
plantea que son la hostele-
ria y la construccién los
dos 4mbitos productivos
almerienses en los que las
empresas encuentran
mayores dificultades para
incorporar las aptitudes
que precisan 0 que aspiran
a conseguir. El primer caso,
dada la relevancia estruc-
tural del sector turistico
para la provincia es espe-
cialmente grave de cara a
la competitividad de nues-
tras empresas y a la mejora
de la calidad del servicio,
fuertemente dependiente de los propios recursos huma-
nos. En el segundo caso, las dificultades esta muy relacio-
nadas con el fuerte incremento de la actividad en el sector
¥ la presion derivada sobre el mercado laboral que no esta
siendo capaz de proveer de la manera adecuada la solu-
cién a esta necesidad.
Por tltimo, tanto las empresas de la provincia como las del
resto del pais coinciden a la hora de ponderar las distintas
medidas a tomar para adecuar la cualificacién de los traba-
jadores a las necesidades corporativas, valorandose en la
provincia la necesidad de tales medidas por encima de la
media nacional en todos los casos. El 85% de nuestras fir-
mas demandan una mayor exigencia formativay, el 82,3%,
unas practicas empresariales de mejor calidad. O




'_l_.a Trgnsicién
a debate

E 1 grupo de investigacién de
la UAL «Historia del Tiempo
presenter, dirigido por el profesor
Rafael Quirosa, continia contribu-
| yendo a rescatar nuestra historia
contemporanea de la amenaza del
olvido. El pasado mes celebrd en
| Almeria el Il Congreso Internacional
¢ «Historia de la Transicion en
¢ Espana. Los inicios del proceso
. democratizadors entre el 28 de
| hoviembre y el 2 de diciembre.
| Una cita en la que se han dado cita
algunas de las voces mas autoriza-
das del presente que investigan
nuestro pasado mas reciente hace
| solotreinta anos, no sdlo esparnoles,
sino también de paises como
Francia, Alemania y el Reino Unido,
que trabajan en fendmenos histori-
: Cos similares en sus paises.
Entre elios se encontraban investi-
gadores como Julio Arostegui,

casa como Andrés Sanchez Picén.

lo que ha permitido profundizar en

co o las relaciones internacionales,
entre otros aspectos.
Con el prudente distanciamiento

treinta afios de la muerte del dicta-
dor Franco, llega la hora de estudiar
a fondo aquella transicion modélica
de un régimen autoritario a la
democracia que hoy disfrutamos.

Es necesario hacerlo ya, como ase-
gura Rafael Quirosa, para no perder
los testimonios de personas que
entonces vivieron aquellos hechos,
¥ que pueclen ser de un gran valor

nos cuenten su experiencia.

sLa represion franquista en Almeria
1939-1945y, del investigador

analizar que pasd en las Gltimas
horas de! franquismo, este libro se
adentra en los inicios del régimen,
en la brutal dictadura y represion
durante y tras la Guerra Civil en
Almeria, con listado de represafia-
dos incluido.

salir ala luz.

Walter L. Bemecker, Marie-Claude |
Chaput, Jonathan Hopkin, y de la

Umver51dad ;
Cantera de §
politicos

Este congreso se ha organizado |

ademés en varias mesas redondas, |

factores esenciales para entender
aquellos afos como el ejército, la |
iglesia, a situacidn econdmica, par- |
tidos politicos, el proceso autonomi-

histdrico, este aro se cumplen ya

%
Estudlar al
otro lado del:
charco

18 Hlst(ma |

para los investigadores. No hay otro |
periodo de la historia de Espana que

dela
Transmwn.
“en Espafia

contemos con testimonios vivos que |

Este grupo de investigacion tam- |
bigén presentd el pasado mes el libro |

Eusebio Rodriguez Padilla. Si el corr &
greso de la Transicion ha intentado |

~ con Manuel
€ Rodriguez |
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Principio y fin de un ominoso régi- :
men del que atn queda mucho por :
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Luz verdes:
ala LOE j=,
TODOS LOS PARTIDDS, SALVD /.
EL PP, ACUERDAN LAS o
MATERIAS COMUNES. -

SUSPENSDS, RELIGION Y LA
LIBRE ELEEEZBN UE EENTRDS Man‘a'ecﬁs_ Sén Ss_:g_n_:_.! o, Mi E__é_trg_de_'_'Edu__cé;_itj_h '

1 Gobierno dio luz verde el pasado mes a la reforma de la Ley

Organica de Educacion, después de alcanzar un acuerdo con todos
los grupos, a excepcién del PP, y de que més de un millén de personas se
manifestaran el pasado dia 12 de noviembre en Madrid, 1.200 personas
de Almeria, segtin los organizadores. El acuerdo permitira que entre el
55%, en las comunidades con lengua propia, y el 65% en el resto, de los
planes de estudios en toda Espafia sean materias comunes.
Ademads, no se podra pasar de curso con mas de dos suspensos, salvo casos
excepcionales decididos por el profesorado. Estas dos enmiendas han contado
con el voto de todos los grupos, y la abstencién del PP. Grupo al que por otra
parte se le han aceptado menos enmiendas. De las mas de mil presentadas la
Comisién ha dado luz verde a seis del Grupo Mixto (5 de CHA y 1 de EA), 9
de CC, 14 de IU-ICV (3 de ellas por unanimidad), dos del PNV, 17 de ERC (8
por unanimidad), ocho de CiU (3 por unanimidad), 0 del PP y 19 del PSOE.
La asignatura de Religién, otra de las materias polémicas en la reforma, sera
de oferta obligatoria para los centros y de cardcter voluntario para los alum-
nos. La ensefianza de otras religiones se remite a los acuerdos del Estado con
esas confesiones, como hasta ahora se hacia con la catolica. Sin embargo la
asignatura no sera evaluable ni tendra alternativa.
La libre eleccién de centro era otro de los obstaculos que han sido sorteados,
al recogerse en el articulado esta reivindicacion de los padres.
Las administraciones invertirdn 6.000 millones de euros en los proximos
cinco afios para desarrollar la LOE. El Gobierno pagara el 55%. 0

Alumnos con bajo perfil egiEs

a necesidad de reformar la Educacion no procede

ya solo de estudios como PISAo la OCDE. Un
reciente estudio elaborado por un grupo de profesores
de la Universidad de Cordoba «El camino a Europa del
Profesorado Universitarion, analiza el perfil del alumna-
do actual y plantea las posibilidades que hay para mejo-
rar la calidad de la docencia.
Segun este estudio los un nivel considerable de alumnos
son incapaces de leer un articulo y resumirlo en pocas
palabras, encuentran dificultades para asumir metas,
trazar estrategias e imponerse una disciplina de estudio.
Ademas, los nuevos alumnos universitarios afrontan
con escasos niveles de conocimiento el estudio de las materias propias de su licenciatu-
ra. En muchas ocasiones la Universidad se ve mas como un instituto de formacion pro-
fesional que como un centro de educacion superior.
Este estudio, dirigido por Guadalupe Codes y Amelia Sanchis, senala ademas que [0s
alumnos necesitan mas disciplina en el aula y en el estudio, dos factores que no valo-
ran, y cometen excesivas faltas de ortografia.
Como instrumento se proponen las tutorias presenciales, virtuales y entre iguales, con
el objetivo de lograr una adaptacion gradual al sistema de los créditos ECTS.
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REPUNTE DE LAS MATRICULACIONES. Las 11.539 matriculas
realizadas el pasado curso en la UAL se han visto incremen-
tadas este afo por las
11.720 del presente ano
académico. Por primera
vez desde 1999-2000
aumenta la cifra de alum-
nos en la UAL, aunque ya
€l pasado curso se produjo
un incremento en los uni-
versitarios de nuevo ingre-
so. Llas Facultades de
Humanidades
Empresariales, y las Escuelas de Enfermeria y Relaciones
Laborales, junto con el tercer ciclo, han atraido méas alumnos.
Humanidades ha pasado de 3.419 alumnos a 3.584.

Segun este mismo informe, elaborado por la UAL, cada vez son
mas los alumnos que se sirven del sistema de automatricula, ya
sea en las aulas de informatica de la UAL o mediante Internet
en casa, ciber... Asl, si en el curso 2003-2004 un 69% de las
matriculas se realizaron en las Aulas de Informatica, un 24% por
Internet y un 7% en los propios centros, en el curso 2004-2005
el 60% se hicieron en las aulas de informatica, el 35% por inter-
net y el 4% en los centros. Este curso se han realizado el 46%
de las matriculas en las Aulas de Informatica de la UAL, el 49%
por Internet y el 3% en las secretarias de los centros. Los ayur-
tamientos Alhama de Almeria se encuentra a [a cabeza en los
dos ultimos anos en nlmero de matriculas.

El pasado mes también se dio a conocer el nimero de estudian-
tes discapacitados, que este curso es de 115. La mayoria cursan
la licenciatura de Derecho, seguida de Empresariales. De los 115
alumnos 34 han solicitado atencion personalizada. El 90% de
los alumnos de la UAL con discapacidad tienen trabajo.

SEMANA DE LA EDUCACION. La consejera de Medio
Ambiente, Fuensanta
Coves, inaugurd el
pasado mes la «Semana
de la Educacionm, orga-
nizada por la Facultad
de Humanidades y
Ciencias de la
Educacion y el departa-
mento de Didactica de
las Matematicas y de
S el e Cr i a s
Experimentales. Fuensanta Coves impartié una conferencia
sobre la educacion ambiental y ofrecio este arma como una de
las pocas vias para combatir uno de los grandes males de las
sociedades desarrolladas, el consumismo. :
La actividad estuvo compuesta de actividades como presenta-
ciones de libros, conferencias, exposiciones, conciertos y video
forum para ofrecer distintas visiones del fendmeno educativo.

IGUALDAD EN LA EDUCACION. La Junta aprobo el pasado
mes €l « Plan de Igualdad entre Hombres y Mujeres en la
Educacione, que recoge diversas medidas para corregir estere-
‘otipos y conductas discriminatorias en el ambito escolar. Esta
dirigida al alumnado, familias y profesorado, en cuya forma-
cion inicial se incluirdn obligatoriamente materias relaciona-
das con la coeducacion. Asimismo, los Centros del
Profesorado desarrollaran una formacion especifica para avan-
zar en la implantacion de la asignatura optativa sobre cambios
sociales y nuevas relaciones de género en la ESQ.
El alumnado, por su parte, debera adquirir en todos los niveles
obligatorios los conocimientos y habilidades necesarios para
poder atender responsabilidades familiares y cuidados de per-
sonas dependientes, asi como otras tareas tradicionalmente
asignadas al ambito ferenino.




esta pre enlr vu.l de

meras PT{'H‘HUUOI'IL‘ i idi'ﬁl}

S puestr
rior corj on. Le
do Interia

ia que tmmn el mismo apellido
I Alcalde.

Hucreal de

el

¢ se ha bauti
, no alquilard

para poner
IMOCIoNg dma s vi

cada una de ellas se estima en 72.000 euros.
La promocién se entragara en dos fases, una
para jévenes entre 18 y 35 afios, y otra para
perscnas entre 35 y 45.

Por su parte la Junta de Andalucia apuesta
mas por el alquiler que por la vivienda en
propiedad. El pasado mes se firmé el acta de
replanteo para la construccion de 53 vivien-
das protegidas en Vera en régimen de alquiler
para jovenes. Ademds, el delegado de Obras
Plblicas Luis Caparrds, firm¢ dos nuevos
convenios con empresas inmobiliarias para
ampliar el nimero de agencias de fomento
del alquiler. Con este convenio Almeria cuen-
ta ya con diez de estas agencias homologadas
que forman una bolsa de 95 viviendas en
alquiler (74 en la capital), y amplia las garan-
tias a los propietarios de las viviendas en
materias como el cobro del alquiler.

ampus

La Junta cuenta ya con diez agencias
de fomento del alguiler en Almerfa

Conselos Dara alquﬂar una vmenda

La asociacién de consumidores A-
Andalus ha editado una gula en la
que se recogen los principales
aspectos que ha de tener en cuenta
el usuario & ja hora de alquilar un
inmueble. La decision de alquilar
una vivienda, tanto si se es amenda-
dor o inquilino, conlleva una serie
de derechos y obligaciones, que a
menudo se desconocen o solo se
tonacen parcialmente, pero cuyo
incumplimiento puede traer impor-
tantes consecuencias.

La Guia, se divide en diferentes

apartados que explican al aspectos
importantes que debe conocer para
alquilar una vivienda como el con-
trato de amendamiento, la fianza,
certificado para la declaracion de
{a Renta, informacion sobre obliga-

ciones con respecto a los gastos generales como la
comunidad, o individuales como a luz y el agua.
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La Guia dedica un apartado a acla-
rar que si un inquilino quiere ceder
el uso de la vivienda a una tercera
persona para que se haga cargo de
larenta, la subrogacion en el con-
trato de arrendamiento, explicando-
se detalladamente los casos que
pueden darse y las consecuencias
derivadas de cada uno de ellos.
Otro bloque se centra en los dere-
chos y ohligaciones de las partes,
tanto en las obras de conserva-
cibn, como en las obras de mejora
y en las que realice el arrendatario,
¥ la suspension y extincion del
contrato de alquiler, y un anexo
de instrumentos del Plan Andaluz
de Vivienda.

Los interesados en la guia pueden
consequirta en www.fed-alanda

lus.es, o en el teléfono 954 56 41 02 ¢ en el correo elec-
trénico: consumidores@fed-alandalus.es

us
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INVERNADEROS SOSTENIBLES. Diego i
Luis Valera, responsable del grupo de i
investigacion AGR-198 «ingenierfa Rural»
de la UAL, forma parte del consorcio euro-
peo autor del proyecto «Optimizacion |
energética en invernaderos europeoss,
integrado en el VI Programa Marco
Europeo de 1+D. El proyecto durara tres
afos y cuenta con un presupuesto global
que asciende a 1.750.000 euros. Para su
desarrollo se utilizaran las tres hectareas
de que dispone este investigador en la
Finca Experimental de la Fundacion UAL-
Anecoop, equipadas con Fondos FEDER, |
El consorcio estd integrado por universida- |
des, centros de investigacion y empresas :
de Grecia - donde se encuentran los coor-
dinadores del proyecto, la agrupacion de
cooperativas agricolas PAS -, Dinamarca, !
Reino  Unido, Finlandia, Hungria, :
Alemania, Estonia, Holanda y Espafia. En
Espana participan la UAL, Coexphal y fas i
empresas Bioazul y Agrocomponentes. :
Precisamente, Almeria acogerd la tercera :
reunion de trabajo del consorcio.
Entre los objetivos del proyecto esta la |
reduccion del consumo de energia enlos |
invernaderos, mejorar la competitividad :
de los agricultores europeos incidiendo en
el ahorro de combustible, entre otros. :

PROYECTO TEMPUS. La Universidad de
Almeria ha sido la sede de la reunion :
anual del proyecto Tempus, un instrumern-
to comunitario de cooperacion transeuro- |
pea en el campo de la educacion superior.
Apoya proyectos de cooperacion multila-
teral en los que participan centros de ense- |
fianza superior de los estados miembros y
de sus paises vecinos.
Tempus esta financiado mediante el pro- :
grama de cooperacion regional TACS |
{Europa Oriental, Caucaso y Asia Central). :
Su objetivo es fomentar el desarrolio delos £
sistemas de ensefianza superior en los pai-
ses destinatarios mediante una coopera-
cion equilibrada con los socios de los i
Estados miembros de la Union Europea. Ei
objetivo especifico del Proyecto es promo-
ver el desarrollo de los sistemas de ense-
fanza superior, méas concretamente en el |
area de Agronomia en Ucrania.
El proyecto en el que participa la UAL se :
denomina «Sustainable Crop Production |
and Farm Management in Ukraines - |
Susfarm, estd en funcionamiento desde |
2003 y tiene una duracion de tres anos :
prorrogable por uno mas. :

FINCA «EDUARDO FERMANDEZ». EI Rector
de la UAL ha anunciado
que la finca Experimental
del campus de la Cafada
llevara el nombre del
catedratico y director de
la  OTRI  Eduardo
Fernandez, fallecido en
accidente de trafico la
pasada primavera.




Guerra al
ALCOHOL

Almeria, Adra y El Eiidu;:
panen en marcha iniciativas
contra su Consumo masive.

" 1 area de Atencién Social del
Ayuntamiento de Almeria present6

el pasado mes la Guiz para una dispensa-
cion responsable de alcohol, dentro del pro-
grama Almeria ante las drogas.
La guia esta destinada a los dispensado-
res de alcohol que estdn detras de la
barra asi como los propietarios de esta-
blecimientos que estén en contacto direc-
to en estos espacios con los clientes.
Un estudio del Equipo EDIS titulado Los
andaluces ante las drogas, sobre el porcen-
taje de consumidores de distintas drogas
en la provincia de Almeria, situaba en el
afio 2003 a Almeria en el primer puesto
del ranking en Andalucia en abuso de
alcohol. Hay datos también de dmbito
nacional donde se indica que el 65% de
los jovenes entre 15 y 29 afios son consu-
midores habituales de alcohol.
La guia, de la que se distribuiran 1.000
ejemplares, pretende influir sobre los

D AS DIARIAS RED

folico (relacionado con el mantenimiento de la vida

Frenar la expansion de

ESGO DE INFA

Es el fruto de una investigacion realizada en animales y humanos con hiperlipemia [afin al
colesterol] por la Universidad de Burgos, la Universidad de Valencia, y el Hospital Doctor Peset
de la misma ciudad. El estudio asegura que tomar dos cervezas al dia disminuye los riesgos
de padecer enfermedades cardiovasculares, inflamatorias y degenerativas.

Segun el Centro de Informacion Cerveza y Salud la cerveza posee mas de 2000 compuestos funcio-
nales, entre los que destacan por su presencia las vitaminas del complejo B (B1, B2, B12), el 4cido

tejidos), los polifenoles [protegen de enfermedades cardiovasculares y retrasan los procesos de
envejecimientol y las melanaidinas {una fuente de energial, que proceden en su mayor parte de la
malta. Victoria Valls. Facultad de Medicina, Univ. de ValenciaTél: 963 84 67 27 / 11 Ext: 83032

dispensadores de alcohol para evitar la
venta de alcohol a menores de edad, inci-
dencias relacionadas con la intoxicacién,
conduccién de vehiculos bajo los efectos
del alcohol, y prevenir y controlar episo-
dios de violencia dentro de los pubs.

De «Voteyon» en Adra

El Ayuntamiento de Adra ha puesto en
marcha una campafia mediante la que
pretende llegar a los méas jovenes esta
navidad, Voteyon, cudl es tu opcion. La
campafia esta compuesta de actividades
alternativas al consumo de alcohol
durante los viernes y sabados como cine
nocturno a un euro, cursos de sexuali-
dad, biblioteca y acceso a internet por la
noche, talleres, actividades deportivas en
plena naturaleza, entre otras.

Mientras en El Ejido se convoco el pasa-
do mes un concurso de cocteles para
fomentar la abstencién en el consumo de
alcohol de los mas jovenes.

RETRASA EL ENVE. TO.

celular y el crecimiento o formacién de nuevos

| lenguaje del movil

Fue uno de los asuntos sobre los que se advirtio en el con-

greso internacional «Analisis del discurso orals celebrado
el pasado mes en la UAL Segun algunos ponentes uno
de-los mayores inconwvenientes del lenguaje que se usa
tanto en mensajes de maviles como en Intemet es que los
errores estan empezandao a pasar a la lengua escrita.

El codirector del congreso, Luis Cortés, no cree en esa
tendencia, aunque se muestra partidario de que los pro-
fesores no dejen que se reproduzca este fendmeno en el
lenguaje escrito. Las conclusiones del congreso se publi-
cardn en unas actas de 1500 paginas.

i Centro Nacional de investigacion de Francia;
iy Robin Perutz, profesor de Fotoquimica de la
i Universidad de York {Reina Unido), candida-
i toal premio Nobel de Quimica.

i JORNADAS SOBRE SOCIEDAD Y DEFENSA.
i El grupo de investigacion de la UAL Historia
i del Tiempo Presente ha organizado entre los
: dias 12 y 16 de diciembre las jornadas
¢ «Sociedad y Defensas. Se celebraran en la

: verde a la propuesta financiera
i del equipo de Martinez Almédija
i para 2006.

¢ Elpresupuesto es de 72,732 millo-
i nes de euros, que apostara por la
i calidad en la formacion e invest-
i gacién, y consolidan los proyectos
{ de ampliacién del Campus con
i nuevos edificios y mas urbaniza-

i to. Los gastos de personal repre-
i sentan el 62,13%.

. I en breve EENNNNN

i CONGRESO DE QUIMICA VERDE. EI grupo
i de investigacion FQM-317 «Quimica de
i Coordinacion,
i Fotoquimican,
i Inorganica de la UAL, dirigide por Antonio M.

. Organometafica ¥
del Area de Quimica

Romerosa, ha organizado el Congreso
Europeo «Quimica Verde: Una Solucion para
el Mundos, entre el 18 y el 21 de diciembre.

Es el primer evento cientifico especifico de
Quimica respetuosa con el medio ambiente
que se celebra en Europa. Reunira a investi-
gadores europeos come Sergio di Virgilio,
responsable cientifico de la Comision
Europea; Christian Bruneau, director del

UNED y se estudiara Ia relacion de la socie-
dad espariola con sus fuerzas armadas. Las

i Jomadas son de libre acceso, e incluyen una
i visita a la Brigada de la Legion en Viator.
¢ Tel 652 577 440. 950 015 552. historiadeltiem-

popresente.com / rquirosa@ual.es.

i LA UAL YA TIENE PRESUPUESTOS. Los apro-
i b6 el pasado mes su Consejo de Gobierno
i por 26 votos afavor, 1 en contra y 2 absterr

ciones. Cerca del 90% de los vatos dieron luz

ciones. Capitulo para ef que se ha
aumentado un 70% el presupues-

ASOCIACION DE ANTIGUOS ALUMNOS.
Antiguos alumnos de la UAL han constituido
una asociacion para establecer vinculos entre

i los ex universitarios almerienses y la propia
¢ Institucién. Inicialmente cuenta con 50
i sodios. La Asociacion pretende convertirse en

un foro de debate de importancia en la pro-
vincia. Muchos de estos ex alurmnos proce-
den del movimiento asodiativo de la UAL

Los socios se beneficiaran de ventajas como

i elacceso ala Biblioteca Universitaria, a las ins-
i talaciones deportivas y servicios generales del
i campus. httpy/nevada.uales/vestudia/.

PREMIO A LA TRAYECTORIA ACADEMICA,
La Fundacion Unicaja y Acsyma han convo-

: cado e Il Premio Andaluz de Trayectorias
i Académicas curso 2004-05, cuyo objetivo es

el fomento de las iniciativas que contribuyan

¢ al desarrolio empresarial, econdmico, social y
! cultural de Andalucia. Plazo: 30 de diciembre.
¥ www.acsyma.org. 955 056 703.




El CIESOL abre sus puertas el dia 16
_-__-—L———u-_u—n—__..—_
La ampliacion del Campus de la Universidad de Almeria empieza a materializarse. El proximo dia 16 sera
inaugurado el CIESOL, el Centro de Investigacion de la Energia Solar. El centro es fruto de un convenio
entre la UAL y el Centro de Investigaciones Energéticas Medioambienatles y Tecnoldgicas [CIEMAT] fir-
mado el pasado 22 de abril el para la creacién del centro mixto UAL-CIEMAT para la investigacion y apli-
caciones de la energia solar (CIESOL). EI CIEMAT, a través de la Plataforma Solar de Almeria, y la UAL
mantienen desde hace afios diversas lineas de colaboracion en temas de interés comdn, enfocadas hacia
el aprovechamiento del recurso solar,
tan abundante en la provincia de
Almeria. Los temas de colaboracion
estarian relacionados con las aplicacio-
nes de la energia solar al tratamiento
de aguas, la evaluacion del recurso
solar, la automatizacion de plantas sola-
res y la arquitectura bioclimatica, ade-
mas de la formacion. Los puntos recogi-
dos en el convenio firmado la pasada
primavera estaran en vigor 2015.
El Centro CIESOL es ¢l resuitado del tra-
bajado continuado en colaboracion, en
lo Gltimos siete afos, de investigadores
de la UALy de la PSA.

I formacion y empleo M |

CENTRO DE LENGUAS. Ha abierto el
plazo para siete cursos de Formacién
Profesional Ocupacional en Inglés y ale-
man de atencion al pablico, financiero y
comercial, en distintos niveles. Estos cur-
sos, subvencionados por la Junta.
inscripciones en el despacho 0.66 del
Edificio Central, en 950 015 814 y.950 015
998y en clenguas@ual.es.

FORO DEL EMPLEO. Universitarios de Giti-
mos cursos de carrera y recién titulados
buscaron practicas de empresa en las :
nueve empresas participantes en el Foro |
del Empleo celebrado el pasado mesen la
UAL. La UAL lleva a cabo esta labor a tra- |
vés del programa -icaro-, que han adopta-
do el resto de universidades andaluzass,
En el Foro se trataron temas como !
«Mérketing para Empresas de Nueva :
Creacions, «Gestion Medioambiental en la |
PYME», «Economia Social - El Tercer :
Sectors, «Los RRHH. en la Nueva :
Empresar, 0 «La Ley PRL», entre otras, :

CURSO DE MARKETING. La tercera edi ;
cion se celebrara del 12 de enero al 28 de
abril de 2006. Ef curso est4 dirigido a pro- |
fesionales de empresa que retinan las con-
diciones de acceso a la universidad y licen-
ciados, Las sesiones seran impartidas por :
académicos y profesionales de marketing.
Se estudiaran, entre otros, productos, mar-
cas, imagen corporativa, calidad, etc. H
www.uial.es/Universidad/epropias/.

CURSC DE ESTADISTICA. El grupo de i
investigacion Andiisis de Datos (FOM-244) |
del Departamento de Estadistica y i
Matematica Aplicada organiza la octava
edicion del curso de Ensefianzas Propias :
«Técnicas Estadisticas Aplicadas al Analisis
de Datos y su Tratamiento Informaticos
del-16 de febrero al 11 de marzo de 2006. !
El curso-contara con 40 horas y se imparti- |
ra en las Aulas de Informatica de Ja UAL.
Mas informacion 950 01 53 06 / 6 66}, ;
Fernando.Reche@ual.es. ' ;

! CREACION DE EMPRESAS, L2 Escuela de |

Organizacion Industrial ha organizado en |
el CADE un curso sobre «Creacion y :
Desarrollo de Empresas» dirigido a empren-
dedores en general, tiene una duracién de
500 horas, en horario de LV 16:30 h a i
20:30 h, entre enero y marzo de 2006. Tel.

: - Mariola Romero 95 446 33 77. mariolaro- :

mero@eoies / CADE. Tel 950 28 18 35.

i. (ade-almeria cice®juntadeandalucia.es.




taron con el apoyo decisivo del alumnado para acceder al cargo. Y es
que fue Derecho una de las Facultades de donde surgi6 con més fuer-
za el movimiento asociativo. El ejemplo paradigmatico es el caso de
UDA, la asociacién que més representantes ha aportado al Claustro y
distintas Juntas de Facultad y que se convirtié, por méritos propios en
referente desde sus comienzos hasta nuestros das. Ejemplo del nivel
de sus representantes lo demuestran Pedro Pablo Ruiz primero, y
Manuel Guzmin después, pasando por Arancha Martin o José
Eduardo Diaz, que aprendieron, gracias al asociacionismo universita-
tio, un modo de hacer politica cercano, del que sus respectivos parti--
dos han sabido sacar provecho.

Apoyo a las asociaciones
La Universidad de Almerfa apostd desde el principio por apoyar a las
asociaciones y doto a las mismas de unos despachos en el edificio CIDU,
con teléfono, ordenadores y todo lo necesario para trabajar. Asi fueron
surgiendo asociaciones sectoriales en cada facultad, como la citada Unia
en Informatica, Agua en ITA, Alquimia en Quimica o Posidonia en
Ciencias Medioambientales. Otras asociaciones también tenan, al igual
que UDA, caracter generalista, como eran Antonio Machado o Cultural
Sur, e incluso otras no estaban adscritas a ninguna facultad, pero esta-
ban llenas de vida, como Aula Cofrade o Ludere Aude.

La Facultad de Humanidades no cont6 nunca con una asociacién de
referencia, aunque muchos alumnos independientes, y las propias aso-
ciaciones generalistas hicieron posible que los alumnos tuvieran voz en
los 6rganos internos de la misma. Detras de las asociaciones habfa alum-
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sin los que la Universidad no
seria hoy lo que es, que dedica-
ron muchas de sus mejores horas
al fortalecimiento del asociacio-
nismo en la UAL, a pesar de que
el mismo no ha tenido la conti-
nuidad deseada con la entrada
del nuevo siglo. Nos referimos a
personas como Luis Jiménez,
Francisco  Amizidn, Rafael
Quintana, Javier Garcfa, Débora
Seron, Belén  Carricondo,
Antonio  Ruano,  Marfa
Mascuriana, Juan Manuel Mora,
Paco Mejias o Ratl Lozano. Son

tantos que serfa imposible nom-
brarlos a todos.

Tal era el nivel de actividad que
incluso se crearon las revistas
Liceo Abierto o Alfil y los periédi-
cos CUA y Campus, a través de
los cuales bullia la vida cultural
de la Universidad. En ellas cola-
boraron Antonio Lépez, Pepe
Cuenca y algtin ofro joven ilu-
sionado con los medios de
comunicacién. Algunos de ellos
harfan con el tiempo del perio-
dismo su profesid

Decenas de actividades se agol-

paban semanalmente surgidas
generalmente de los propios
alumnos. Exposiciones, cursos,
visionado de peliculas, etc, en
donde el Cineclub Universitario
merece una mencion aparte, por
haber sido, ademds, de los
pocos que mantienen su activi-
dad en estos dias.

Un dltimo intento

Afinales de los afios 90 el volun-
tariado supuso una brisa de aire
fresco al movimiento asociativo,
en torno al cual surgieron varias

asociaciones en defensa de dife-
rentes colectivos, como lo
demuestra la asociacion A Toda
Vela, que aglutind a muchos
jovenes que veian en esta opcién
un medio para realizar activida-
des y colaborar con organizacio-
nes sociales.

Otro ejemplo del intento de
reactivar la participacién lo
demuestra la asociacion AJE-
Ual, que a través del autoem-
pleo traté de motivar a los uni-
versitarios para que retomaran
la senda de la participacién,
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«la Iglesia espafiola de base jugd un papel conciliador
importante durante la Transician y contribuyé decisi-
vamente al cambio social producida en nuestro pais».




cion entre '

l, la playa,

El catedratrco y uno de Jos mqores h[storradores deJ hempo prescnte asegu-
ra que Espana realizod una transicion modélica, aunque para ello tuvo qu
realizar un pacto de silencio que sumid a las victimas de la Guerra Civil y eJ
franquismo en el olvido. Por ello, asegura, treinta afnos después de la muerte
de Franco, es hora de hacer justicia con las victimas del silencio. Segunl
Ardstegui no todo se hizo bien, y acusa a la sociedad de la época de estar
mas preacupada por conservar su dinero que por conseguir mas fibertad.
Arostegui también asegura que la generacion actual ha vivido los efectos de
espiritu de la Transicion, ya que hasta ahora se ha tenido como referencia. Sin
embargo, asegura, el espiritu de la Transicion se ha acabado, y las nuevas
generaciones ya no son «hijos de la guerraw, sino que tienen otros referentes.




«la lglesia espaiola de base jugd un papel nanciliadur impar-
tante durante la Transicion y contribuyé decisivamente al
cambio social producido en nuestro pais.

_ _. por Ia autoﬂﬁmm et eI Pms Vuienaﬁno o
- fue la _oonferenaa mparhda por




por. Cnshna Vmss Mﬂlet con la ponenma-_- :
Unamirada heterodoxa g, la imnszaon delacul-
- tura. Segin esta mvesngadora de la
Uruvemdad de Granada Ios mtel ctuales

_"-Sm e]los asegurar Espana 110 sena__.oy
: .'como la conocemes. :

--(}flaales e mdependlentes, ¥ destaco eI"‘_;-
~ papel que jugo la censura. e L

- Ferrando Arcas, de la Umvermdad
~ Meélaga, se centroen el papel de Los intele
 tuales en la Transicion andaluzs, que aporté
- tma visién mds social de la politica que
influyé de forma decisiva en la trayeetona :
politica de la regién andaluza. '
Javier Fornieles Alcaraz, se centré en |
Historia y Iztemmm en los primeros afios a‘e In
transicion.  Mientras Fernando Valls §

: 'Guzman hablo sobre Las renuncias de Iy tran-
‘sicidn espmmla en la navela, y Manuel |
- Trenzado Romero, sobre El cine espafiol deln | |
transicion: desmontando o Franco. En ella
Manuel Trenzado analizé medios de propa-
ganda del Régimen como la pelicula Reza, |
de 1942, y Franco, ese hambre, de 1964, enlas |
que el dictador era mostrado como un sal-
vador de la patria enviado por Dios. :
En esta conferencia también se menciono laf
- obra Canciones 1 para después de una guerra, la |

- obra masvendlda (200.000 ejemplares) d

coleccién sobre cine espano edltada pm‘ I_. :
Pais hace unos meses. L

En la conferencia Parlamentos de papﬁl Ia'f

prensa critica en la crisis del fmnqwsm d
-Iawer Munoz Sorc se anahzaron
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de Fifiana, dentro de una experiericia piloto con doce cajeros en
toda Andalucta. Entre 2006 y 2007 se instalardn cajeros SAE en

todos los municipios almerienses.

Otra de las novedades son las «cabinas de video-curriculums. Los
demandantes de empleo contaran a partir del proximo afio con ocho
cabinas en toda la provincia en las que podran grabar en video su
curriculum y presentacién. Una técnica mediante la que el empresa-
rio que demanda trabajadores podra tener una idea mas clara del per-

fil de los mismos sin movilizar a un buen niimero de ellos para una

entrevista de trabajo. El video puede colgarse enlawebdela oficina
: ' el SA] para que los e mpresanos puedan acceder aél

Eﬁ BECAS Y EMPLEO Trabajo, formac:on y becas para el curso

FORMACION

INNOVACION EN LA PYME. La Consejeria de
Innovacion y el UAL han organizado el |
Curso de Otoio de la UAL sobre empresas de
base tecnoldgica titulado «innovacion en la
pyme: Empresas de base tecnolbgicas, entre
el 12y 16 de diciernbre. Tel. 950 281535.

CURSO DE ANTROPOLOGIA. La Universidad
Autonoma de Madrid ha organizado un
curso de antropologla en el Cabo Tres Forcas
[Marruecos) entre el 10y el 17 de diciembre a
cargo de la antropdloga Anne Schweigler.

Precio: 350 € por persona, socios de
Ecologistas en Accion 300 €. Luis Martin.
539359222 mar@ecologistasenaccion.org.

CELADOR. CC.OO convoca un curso de cela-
dor sanitario para desempleados, en colabo-
racion el SAE. 15 plazas. 284 haras horas lec-
tivas. Inicio: 12 de diciembre, Tel. 950 280082,

BECAS DE FORMACION EN EMPRESAS

EGMASA. La Empresa de Gestion
Medicambiental, [Consejeria de Medio
Ambiente], convoca 80 becas para estudian-
tes universitarios de carreras técnicas relacio-
nadas con el medio ambiente. Los candidatos
deben haber superado el 50% de los créditos.

i Adm. y Dir.

WWW.egmasa.es.

FINCAS ALBATROS. 1 beca para Iicer:ciado en
de Empresas, dip. en
Empresariales, en Adm y Gestion Pablica,
Relac. Laborales, para tareas administrativas
propias de la venta de productos inmobilia-
rios. Duracion: 3 meses. 300 €.

GRODAN MED. SA. T beca de ITA, esp. har-
tofruticultura y jardineria para investigacion y
desarroflo. Seis meses, 390 €

ASOC. AMIGOS DE ALZHEIMER ALMERIA.
Ofrece 1 beca Dip. en CC. Empresariales, en
Gestion y "Adm. Publica o Relac. laborales
para tareas administrativas. & meses. 300 €

ARQUITECTURA, INGENIERIA Y TERRITORIO, Tres
becas paraing. Tec. en Informatica de Gestion, de
Sistemas, ITA esp. en explotaciones agropecusa
fias, mecanizacion y construccion rurales, indus-

¢ Wrias agricolas, para recogida de datos y trata-
: miento de la informacién. 6 meses. 300 €

Esta empresa ofrece tres becas para ITA, esp. en
Mecanizacion y Construcciones Rurales, para
vigilancia e inspeccion de obra. 6 meses. 300 €

JOSE GABRIEL MARTINEZ IBARIEZ. 1 beca para
Ldo. Adm. y Dir. de Empresas, Dip. en

U

Empresariales, en Gestion y Adm. PUblica, Relac.,
Laborales, para tareas adm. 6 meses. 300 £
También ofrece una beca paraun ITA, esp.en
Mecanizacion y Construcciones Rurales, para
la realizacion de planos, disefio de piezas.

AQUALIA. 1 beca para Ldo. en Quimica para
control analitico de aguas residuales, depura-
cidn y normas de calidad 1SO. 9 meses. 300 €

ALFA ROQUETAS DE MAR SLU. 1 beca para
Ld. en CC. Economicas y Empresariales,

* Psicologla, Derecho, Filologla Inglesa, Dip. en

Empresariales, en Relac. Laborales, Maestro
Esp. Lengua Extranjera, para que conozca
todas las reas de la empresa, y una vez capack
tado pueda realizar labores de gerente. 300 €

EURQSUR SERVICIOS GENERALES DE GES-
TION. 1 beca para Dip. en Relac, Laborales para
apoyo al Dpto. Laboral {contratacion, altas y
bajas, convenios, nominas). 3 meses. 300 €.

ROMBALCAR. Dip. en CC. Empresariales, para
facturacion, clasificacién, y organizacion de

documentos y control de vehiculos en stock.

6 meses. 300 €.

Adm. y Dir. Empresas, Filologia Inglesa, CC.

del Trabajo, Dip. Empresariales, en Gestion y
Adm. POblica, Rela. Laborales, Maestro len-
gua Extranjera, Turismo, para tareas de admi-
nistracion. 1 beca. & meses.

FRAMCISCO ROMERA ARCHILLA. Arquitecto
Técnico para oficing técnica, presupuestos,
planificacion y seguimiento de obra. 1 beca
de 6 meses, 800 €.

TALHER 5.A. 1 beca ITA [Hortofruticultura y
Jjardineria), para jardineria. 6 meses. 750 €

INGENIERIA DE AGUA Y TERRITORIO. 1 beca
de Ing. Agrénomo para redaccion de proyec-
tos en temas de agua. 6 meses. 400 €

ALBAIDA RECURSOS NATURALES ¥ MEDIO
AMBIENTE. 2 becas para ITA para trabajo
topografia en gabinete. 6 meses. 300 €,
MISTERSPORT ~ COMUNICACION.  Dip.
Empresariales para tareas administrativas. 4
meses. 300 €

GESTORIA, INMOBILIARIA Y FINANZAS S.L.
Ldo. Ad. y Dir. Empresas. Dip. en CC.

| Empresariales. Nominas, contabilidad, fiscali-

| estiones en la Administracion. 1 beca.
SUMINISTROS INDUSTRIALES RASAN S Ld. | 9249 .

6 meses, 300 €



VIAJES RURALES DE ALMERIA. Dip.
Turismo. 1 beca, 3 meses. 300 €

PREMIOS

VIl PREMIOS «UNIVERSIDAD DE ALMERIA
A INICIATIVAS EMPRESARIALESw. EI pre-
mio a la sMejor ideaw esta dotado con 600
€y el plazo de presentacion de trabajos
finaliza el 12 de diciembre. Por su parte el
«Mejor proyecto de autoempleon estd pre-
miado con 6.000 € y el sequndo con
3000. El plazo para esta convocatoria
finaliza el 31 de marzo de 2006.

EMPL.EQ
MARKETING SPECIALIST. Cualquier titula-
cign de nivel diplomado, informatica

de actuahzaaon y renovamon de la de
drdn en marcha también en 2006.
podrén presentar sus ofertas en la red, y los
turas. El segundo sistema permitira renovar,
jeta de demanda de empleo a través de Intemet.
Estas iniciativas se sumanala puesta en marcha
SAE, que ofrece los mlsmos semcms de las (

den acceder a todas las redes de servmlos del SAE, caomo
Orienta y las UTEDLTS, as1 como a recursos de FPO los

den realizarse consultas, consegmr m’ra prev1a en Ia o'
far ofertas de trabajo en Esparia y Europa a través de
empresas también pueden acceder a Eures para reahzar Su fe
empleo, asf como para encontrar uﬁormaclon sobre l'lpGS de cantratos '
incluso seleccionar a candidatos, : L '
Asimismo, los empresarios d15ponen de Gescontrat@ u
informética desarrollada por la Junta de Andalucia que ya esta
‘do que el 60% de los contratos se- comumquen v
necesidad de desplazarse a las oficinas para reali
§  ElPlan de Modernizacién del SAE ¢ '
P todas las oficinas, con la renovacio
por Ia tarde. A partir de :
Altamira de Almerfa, EL Ejido, H
horario ininterrumpidode 9 a8 dela tarde. S
En horario de tarde se podran renovar demandas '
podran hacer mscnpcmnes abreviadas de .demancla

2005-2006

usuarnio, inglés avanzado,
para estrategias de pro-
mocion y ventas, disefo
de folletos y camparias de
publicidad, estudios de
mercado. 1 puesto indefi-
nido en El Ejido.

ADMINISTRATIVO  DE
OBRA. 2 puestos de 18
meses en Vera, Ldo. CC.
Econdmicas ¥
Empresariales, Adm. y
Dir.  Empresas, Di. Empresariales.
Conacimientos informaticos usuario.
Linea de trabajo: Control de costes, fac-
turacion, néminas, seguros sociales,
archivo, att. al pablico, control de albara-
nes, contabilidad. Se ofrece continuidad
en la empresa.

ADMINISTRACION. 1 puesto para Dip.
Empresariales, informatica nivel usuario,
para labores de administracion, archivo,
atencién al cliente, facturacion y conta-
bilidad. 3 meses. Aguadulce,

ADMINISTRATIVO COMERCIAL. | pues-
to en Vicar para Ldo. Adm. y Dir.

Empresas, Dip. Empresariales, Gestion y
Adm. Pablica, informatica usuario e
inglés avanzado. Trabajo en atencion
telefonica a los clientes, confirmacion de
pedidos, gestion de transporte. 3 meses.

INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL. [esp.
Mecanica) para proyectos y sequimien-
tos de fabricacion. | puesto en Vicar.

PROFESOR MONITOR DE BAILE Y AERO-
BIC. 1 puesto de 9 meses en Almeria.

COMERCIO EXTERIOR. 2 puestos para
Filologia Inglesa, maestro esp. Lengua
extranjera, dip. en Turismo, conogimien-
tos informaticos usuario, inglés avanza-
do. Trabajo con clientes extranjeras.

DIRECCION DE OBRA. 1 puesto de
arquitecto técnico, informética usuario,
para construccion de 150 apartamentos
en Palomares, donde se llevaria la direc-
ciaon de la obra. 2 afos.

Tanto las ofertas de empleo como de prac-
ficas en empresas corresponden al senvi-
cio de empleo de la Universidad de
Almeria, Tel. 950 015 006, clsoria@ual es.
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B MARIA ANGELES BALAGUER
§ JULIAN FERNANDEZ
NURIA GARCIA

vturo soskcnible

Creadores de Casafutura, especializada "
en domotica en El Ejido. M.A. y Nuria
son licenciadas en LADE por la UAL.

¢COomo sera la casa del futuro

U na nueva empresa almeriense hace que la respues-
ta a esta pregunta sea una realidad hoy. Los ejes
que sirven de lineas bésicas para la edificacién del futuro
son dos: Domética y bioconstruccién.
Tener bajo control hasta el tiltimo detalle de la casa gracias
ala tecnologia es un aspecto en desarrollo constante, mien-
tras que la necesidad de sostenibilidad es indispensable
para la conservacién del medio ambiente. El bienestar debe
ser la meta que impere en la construccion de las promocio-
nes del futuro, pero la comodidad que se pretende alcanzar
no debe estar refiida con la armonia medioambiental.
Asi, la arquitectura sostenible que guia la vivienda ecolé-
gica es una alternativa excepcional, tanto por los materia-
les de construccién como por las especiales lineas de dise-
fio que la definen. Se trata de utilizar el clima y las condi-
ciones del entorno con el fin de aprovechar las mejores
condiciones de confort térmico de la vivienda a partir del
disefio y los elementos arquitecténicos.
Por otro lado avances como la domética se unen para
alcanzar desarrollos realmente interesantes, la ansiada
conectividad y seguridad que persigue el hombre de
nuestra era, tecnologfas de vanguardia dentro del hogar
inteligente. Define la incorporacién de la tecnologfa a la
vivienda para su control y gestién, aportando mayor
seguridad a sus habitantes, aumentando su bienestar y
confort, y racionalizando el consumo energético.
Hoy en dia los compradores de una vivienda son cada
vez mas conscientes de las ventajas que aporta el control
de cada aspecto del entorno domestico: el sistema de
seguridad , la iluminacidn, el ahorro, la climatizacién, las
persianas,.. con solo apretar un botén o realizar una lla-
mada desde el exterior o a través de internet. Conseguir

“el maximo nivel de confort con los minimos costes respe-

tando el medio ambiente, y en esto la domética es una
herramienta fundamental. Por hablar en términos précti-
cos la utilizacion de estas técnicas permiten economizar
entre el 50 y 60 % del consumo de combustible de la ener-
gla convencional y de los sistemas de climatizacién.
Asimismo puede contribuir a disminuir hasta un total de
25% en el gasto del agua y un 20% en iluminacién.
Algunos de los edificios construidos para los Juegos del
Mediterréneo que se celebraron en nuestra provincia han
asumido estos avances. De hecho ya tenemos algunos
ejemplos de viviendas construidas por arquitectos bajo
estas rubricas de sostenibilidad y confort, soportadas por

Detaceitn Ga bumes Deteocin e 04 s

una herramienta fuerte en gestién y
control que es la domética; y utili-
zando la energfa solar como fuente
energética de la vivienda. En paises
como Alemania la energia del sol es
utilizada por sistemas propios en las
viviendas. Si tenemos en cuenta que
Almeria es la provincia europea con
mas horas de sol al afio, es logico
pensar que deberia ser maximo
exponente de esta tecnologia. Se
espera que un alto porcentaje de las
nuevas viviendas que se promuevan
en la provincia tengan la calidad
como elemento diferenciador para la
venta, siendo la domética y sus ven-
tajas de ahorro energético un ele-
mento clave.

Desde Casafutura apostamos por la
seguridad, el medio ambiente y la
comodidad. Tenemos la conviccién
de que la domética aumenta la cali-
dad de vida amortizando en un
periodo . de tiempo razonable la
inversion realizada. 0
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ran también las selecciones
deportivas que participa-
ran en los campeonatos de
Andalucia y de Espafia
Universitarios.

El programa de actividad
fisica «por tu cuenta»
fomenta el uso libre de las
instalaciones deportivas y
actividades «a la carta»
para asociaciones de estu-
diantes, iniciativa que se
pone en marcha por prime-
ra vez este curso.

Por tltimo, el programa de-

actividades puntuales ofer-
ta la posibilidad de partici-
par en la Copa Universitaria
de Kirate y el Festival de
Ajedrez Reverté.

Desde el Secretariado de
Deportes se quiere com-

pensar a los jovenes depor-
tistas universitarios con dos
acciones diferentes; Ayudas
a Deportistas Universitarios y
Becas a Deportistas de Elite
Universitaria. El objetivo es
hacer maés facil a estos jove-
nes que compaginen el
deporte con el estudio.
Otranovedad es que los par-
tidos del equipo de voleibol
femenino (foto de abajo)
que compite en Liga FEV
pasaran a disputarse en el
Palacio Mediterraneo, los
domingos a las 12.00 horas.
Para disfrutar de esta ofer-
ta de actividades se necesi-
ta ser socios deportivos de
la UAL, obteniendo el
carné deportivo por solo
tres euros. o
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Los anos de plomo franquista

etras de hoy

Rodriguez Padilla destapa la represign mas dura del franquismo en Almeria hasta 345

|E | trabajo es la segunda
obra del grupo de
investigacion de la
Universidad de Almeria
Historia del Tiempo Presente,
dirigido por el profesor
Rafael Quirosa.
Eusebio Rodriguez Padilla,
doctor en Historia
Contemporanea por la UAL,
recoge en esta obra la brutal
represion que llevd a cabo
Franco tras finalizar la Guerra
Civil, en paralelo al desarrollo
de la I Guerra Mundial.
Represion que quedé oculta-
da afios mas tarde por el des-
arrollismo econdmico y el
«miedo» a mirar atrds.
En el libro aparecen la ausen-
dia de garantias de los proce-
sados, la arbitrariedad con
que se dictaban sentencias,
muchas de ellas de muerte y
cadenas perpetuas, el abarro- -

: De izquierda a derecha Jjua ma. editor, Euseb

 Rodriquez Padiila, autor, Rafael Quirosa ¥ Antonio Torres.

tamientode LA REPRESION FRANQUISTA EN

. ALMERIA. 1939-1945, Col. Historia
las carceles, del Tiempo Presente,
oel desam-  Eusebio Rodriguez Padilia. lArraez
paro de las  Editores] Puerto de Almeria ‘0
familias de los presos.

Este libro es fruto de afios de

 tesenEspana» analizalas

. inmigrante-en Espafia, su

' reflexién. critica sobre las -

- Por su-parte «La presen- -

trabajo, en los que el autor ha
analizado caso por caso mas
de seis mil procesados en este
periodo, distribuidos en el
apéndice correspondiente por
orden alfabético.

El libro ha contado con el
patrocinio del Puerto de
Almeria, y la edicién de Arrdez

Editores, que desde hace afios
viene realizando un trabajo
impagable por la recuperacién
de la memoria histérica.

Un libro imprescindible trein-
ta afios después de la muerte
del dictador que nace con la
mano tendida, sin venganza,
pero contra el olvido de aque-
llos duros afios de plomo. o

Disparates en las aulas
para echarse a llorar

El profesor de instituto Julio
Reboredo y el periodista Javier
Serrano han reunido en este libro
los gazapos mas sonados cometidos
por  alumnos
de ESO y
Bachillerato en
los examenes
de  Historia.
Todas las res-
puestas dispa-
ratadas  que
han  seleccio-
nado son ver-
daderas y en
todas destaca
la tremenda ignorancia de los estu-
diantes en la materia, como
demuestran casos como que «Los
egipcios inventaron la Torre Eiffels,
Hace treinta anos se publicd la prime-
ranAntologia del disparate». Tres déca-
das después nos hemos superada.

HISTORIA DE ESPANA CONTADA

POR ESTUDIANTES. Javier Serran
y Julio Reboredo. [La Esfera de los
Libras). 16,00 € 224 paginas.

Peregrinaje en busca
de si mismo

El fibro narra la historia de un joven
andaluz que vive placidamente y sin
complicaciones hasta que en un
momento determinado se dan unas
circunstan-
cias que le
obligan a
plantearse
cuestiones |
fundamen- | SLPEFE e
tales de su
existencia. A
partir de ahi
inicia  un
vidje a través
de distintas
ciudades que constituira un verdade-
ro peregrinaje en busca de si mismo.

Espana desde 1974. El bidloga de pro-
fesion, y ha publicado, entre otros, en
el libro «Blanco sobre verder, y su
obra «Mi lado de la verjan,

EL PEREGRINALIE DE RUBEN,
Guadalupe Eichelbaum. [Editorial
Alhulia. Col Narrativa. 15 €

iz} I'nsntum de Estudlos
Aimenenses continda - Ja
coleccidn’ - «Ciencias
Sodiales -y Juridicas» con
estos Ires nuevos ensayos
premio " xCarmen - de. |
Burgos» en 2000, 2001 y |
12002 respecnvamente i

condiciones sociales, labo-
rales, educativas Ylegales |
del colectivo femening |

salud reproductiva; emba:
razos, abortos, entre otros. 4
«Las cartas rotas» esuna’ ‘|

alianzas reales e imagina-
rias entre el feminismo, la
tecnologlay el arte.

cia de la mujer en la
vida politica- y parla- |
mentaria_espafiolar es |
un recorrido por la con-
quista del voto femenino
a la democracia paritaria.
Maria Isabel Oliver Reche. Remedios
Zafray Fernando Garcia Mercadal,
[Instituto de Estudios Almerienses).
Col. Ciencias Saciales y Juridicas.

Los recursos humanos
€n empresas cercanas

La UAL celebro las jornadas «Los
recursos humanos en organizacio-
nes de nuestro entornos, con la

. presencia de importantes directivos

y represen-
| ofantes de % o e wem g
- algunas de  , P
o las mas :
. importan- =
. tes empre- B
| osas que
. operan en
. laprovinca, ®
Esta mono-  oom o o <o .8
! grafia, con-
. feccionada por el Grupo de

- Investigacion de Psicologia del
© Trabajo, de las Organizaciones y
La escritora hispanoargentina nacié
en Buenos Aires en 1968, y reside en

Recursos Humanos {IPTORA) de la
UAL recopila diferentes casos rea-

. les relacionados con el area de per-
sonal de diversas empresas y enti- -

dades del entorno almeriense.

| LOS RECURSOS HUMANOS EN

" ORGANIZACIONES DE NUESTRO

. ENTORNO. Manual de Casos Practicos.
~ Miguel Angel Manas.[Promolibro].
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Salud laboral de los
agricultores a examen

El estudio pretende elaborar un
diagndstico de las condiciones de
trabajo en los invernaderos de
Almeria, tanto desde el punto de
vista de los

riesgos laho- (e T |
TAIES,  COMO | dmiesen e e e,
de los recur-

505 y activida-
des para pre-
venirlos.
La obra forma
parte de una
campafa del
sindicato  en
la que se
enmarcan las jornadas sobre pla-
guicidas y medio ambiente en Ios
invernaderos, asi como una campa-
fia de formacién e informacion
para todos los trabajadores/as de
los invernaderos con folletos y car-
teles en tres idiomas sobre los ries-
gos en materia de saludo laboral,
INVERNADEROS AGRICOLAS DE

i ALMERIA. Diagnéstico de Salud

! Laboral. [CCOO y Junta de Andalucia],

! Ana M. Garcia y Rafael Gadea.
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| . gue a citar. Trece relatos muy fciles de leer,

[ ANTONIO 'GARCiA FERNANDEZ «SR. CURRI». Escritor. Licenciado en Fllologia Hispanica por la UAL.

La joven promesa literaria

A ntonio Garcia Ferndndez, Sr. Curri
como se le conoce, ha publicado este

afio su primer libro La Eterna Promesa, por El

Gaviero Ediciones, y patrocinado por el

Instituto Andaluz de la Juventud.

Ellibro esté compuesto por trece relatos con

ntonin barcia Fernandez tiene 27 afins. |
licenciado en Filologia Hispénica por
Universidad de Almeria y este
publicado su primer libro «la e

personajes comunes en algunos de ellos,
situados en un entorno que podria ser
Almerfa, sin que en ningtin momento se lle-

en un formato joven, cémodo, no apto para
decorar una estanterfa. Un hibrido literario
en el que se dan cita varios géneros literarios
con guiones de cortometrajes. «Es algo muy
especial y funcional. La gente tiene que acos-
tumbrarse a leer y ver las cosas», asegura.
«El libro se lee muy bien. Te diviertes mucho
leyéndolo, pero en todas sus paginas hay un
poso de tristeza y desesperanza que hace
honor al titulo que unifica los trece relatos.
Todos los personajes se quedan siempre ahy,
con la miel en los labios, viendo como la
vida pasa y no alcanzan nunca su suefio. Es algo propio de nues-
tra generacion. Soflamos porque nos han prometido demasiado,
de todo, pero luego esas cosas son practicamente inalcanzables».
Entre esa desesperanza surgen momentos de diversién, porque la
ironia del autor es fina. Es un libro muy inteligente, muy elabora-
do, que puede saltar a la pantalla o al teatro, asegura Ana Santos,
editora de El Gaviero.

Uno de los relatos se llama Independientes, y plantea la hipotesis de
Almeria como una regién independiente de Andalucta. Fn la pre-
sentacion del libro el actor Mariano Sopedra secuestré al pablico
pistola en mano al estilo Tejero, pidiéndo a la gente que cantara el
fandanguillo de Almeria. Fue tan creible que el hombre del sonido
intent6 echar a Mariano de la sala.

Otro relato es Lilith en el sur, que cuenta la historia de una mujer de
Holanda que va hacia Africa y para en un sitio del sur, que puede
ser Almeria, conoce a un chico y pasa la noche con él. Al cabo del
tiempo ambas personas intentan reencontrarse. En el relato, como
en los demds, hay parte de eterna promesa, donde aparece de fondo
ese amor de verano, que puede ser tan eterna promesa como escri-
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Antoqlﬂo Garcia Fern o
~ [El Gaviero]. 12 €, en Picasso y Acanto.

promesa», de El Gaviero Edit:i_nﬂes_
patrocinado por el [nstituto Andaluz de
uventud También es realizador B

dez. Sr. Cufrfi;' e

bir un libro o ganar un campeonato de billar. Para esta mujer la
eterna promesa también se ve truncada.

El libro pertenece a la coleccion Troguel. Una coleccién joven que
pretende ser una ventana que muestra a los jévenes el mundo, y
por la que éstos puedan mostrarse al exterior, asegura Ana Santos.
Segtm el Sr. Curri «los jovenes autores tienen dificil publicar sus
obras. Yo colaboraba en Salamandria de este sur (de El Gaviero) y les
gusto lo que hacfa. Por ello me Ilamaron para este proyecto. Habia
perdido la esperanza de publicar nada. Los concursos son précti-
camente la tnica oportunidad para un autor jovens.

El Sr. Curri también rueda cortos. El dltimo, subvencionado por
la Diputacién de Almeria, se llama Filélogos, esos tipos extraiios.
En este trabajo cuatro estudiantes de Filologfa toman la persona-
lidad de su autor favorito: Kafka, Borges, Dostoievsky,
Baudelaire, y le dan palizas a aquellos que cometen faltas de
ortograffa. Son una especie de policias de la lengua que velan
porque no se pervierta el lenguaje. Al final lo que mas palos reci-
ben son los propios universitarios, «en especial los de Derecho»,
asegura esta joven promesa de las letras almerienses. o
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