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Recursos Humanos en Organizaciones de Nuestro 
Entorno" 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
El acto tendrá lugar dentro de unas 
jornadas con el mismo nombre, 
organizadas por el grupo “IPTORA” 
 
Mañana viernes, día 14 de octubre, a 
las 9.00 horas, en el Auditorio de la 
Universidad de Almería, tendrá lugar 
la presentación por parte del Rector 
de la Universidad de Almería y del 
Catedrático de Psicología Social y de las Organizaciones de la Universidad de Valencia D. José 
María Peiró Silla del Manual de Casos Prácticos “Los Recursos Humanos en Organizaciones de 
Nuestro Entorno”. Este acto se desarrollará en el marco de las actividades organizadas dentro de 
las II Jornadas “Los Recursos Humanos en Organizaciones de Nuestro Entorno”. 
 
Esta monografía, confeccionada por el Grupo de Investigación de Psicología del Trabajo, de las 
Organizaciones y Recursos Humanos (IPTORA) de la UAL, recopila diferentes casos reales 
relacionados con el área de personal de diversas empresas y entidades del entorno almeriense. 
La elaboración del mismo se ha desarrollado en cuatro fases, en primer lugar se mantuvieron 
reuniones individuales con los responsables de todas las organizaciones participantes en el 
proyecto, en las cuales se les explico el proyecto, en segundo lugar se grababa en cinta 
magnetofónica el caso narrado por el mismo responsable. Posteriormente se elaboraron los casos 
grabados y fueron presentados por los propios directivos de las organizaciones colaboradoras en 
las “I Jornadas de Recursos Humanos en Organizaciones de Nuestro Entorno”. 
 
Una vez culminada esta etapa, los autores que han participado en la obra han recopilado la 
información expuesta por cada uno de los representantes de las empresas y entidades 
colaboradoras y han confeccionado cada uno de los capítulos del manual siguiendo una 
estructura en común: en primer lugar enmarcando teóricamente el aspecto del cual trataba el 
caso práctico, ofreciendo las líneas más actuales de cada una de las casuísticas presentadas; en 
segundo lugar se presenta brevemente una descripción de la organización donde se desarrolla el 
caso, para así facilitar la comprensión al lector de cada uno de los entornos donde acontecía la 
cuestión planteada; en tercer lugar se describe la situación desencadenante de la actuación 
desarrollada en la entidad o empresa, a lo cual acompaña una serie de preguntas para incentivar 
al lector a dar sus propias soluciones; y por último se plantea la solución dada desde la 
organización colaboradora y se extraen conclusiones del caso. Todo lo anterior, acompañado de 
un glosario con los términos técnicos utilizados, un cuestionario para que el lector compruebe el 
grado de aprovechamiento del capítulo y una bibliografía para aquellos lectores interesados en 
profundizar en la temática. 
 
También el próximo viernes, tendrá lugar la firma de los convenios de colaboración entre la 
Universidad de Almería y las empresas colaboradoras con el Máster en Dirección y Gestión de 
Recursos Humanos en su tercera edición, dentro de las mismas Jornadas. Más de 20 empresas e 
instituciones de la provincia reiterarán con esta firma su colaboración con el desarrollo y 
crecimiento de los profesionales almerienses. Entre ellas se encuentran: Cajamar, Cosentino, La 
Excma. Diputación Provincial de Almería, Excmo. Ayuntamiento de Almería, CASI, Autoridad 
Portuaria Almería-Motril, Grupo López Guillén, Excmo. Ayuntamiento de Vera, Agrupaejido, 
Excmo. Ayuntamiento de Vicar, Carrefour, Excmo. Ayuntamiento de Sorbas, Briseis Perfumes, 
Grupo Canalex, Alcampo, Holcim, Asociación de Minusválidos “El Saliente”, Innova Humana 
Consultores, Eurosur Consultores, Excmo. Ayuntamiento de Roquetas de Mar, AMB y Asociados 
Consulting, Ares Consultores, Juan Espinosa e Hijos y DSM-Deretil; empresas que ya vienen 
colaborando con este proyecto desde pasadas ediciones. 
 
II Jornadas “Los Recursos Humanos en Organizaciones de Nuestro Entorno” se extenderán hasta 
el sábado día 15 y contarán con la presencia de importantes directivos y representantes de 
empresas y entidades de nuestra provincia, quienes divididos en mesas redondas, presentarán 
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casos reales de sus organizaciones relacionados con los Recursos Humanos. Con esta dinámica, 
se pretende que los asistentes tengan conocimiento de primera mano de los principales aspectos 
que preocupan a las organizaciones de nuestro entorno, a la vez que ven diferentes formas de 
dar solución a problemas reales del día a día de las empresas y entidades almerienses. 
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