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DATOSBASICOSDE LA ASIGNATURA

Asignatura:l Metodologia y Procedim. en la Evaluacion de Riesgos y Auditoria en Sistemas de Prevenc. Riesgos

Cédigo de asignatura:l 70501106 | PIan:l Méaster en Prevencion de Riesgos Laborales
Afio académico:l 2010-11 | Ciclo formativo:| Master Universitario Oficial
Curso de la Titulacic')nzl 1 | Tipo:| Obligatoria

Duraci(’)n:l Primer Cuatrimestre

DISTRIBUCION HORARIA DE LA ASIGNATURA SEGUN NORMATIVA

Créditos: 3 Horas Presenciales del estudiante: 22,5
Horas No Presenciales del estudiante: 52,5
Total Horas: 75

UTILIZACION DE LA PLATAFORMA VIRTUAL: Semipresencial (b-learning)

DATOSDEL PROFESORADO

Nombre Carrefio Ortega, Angel

Departamento Ingenieria Rural

Edificio Escuela Politécnica Superior 1

Despacho 37

Teléfono +34 950 214098 | E-mail (institucional) | acarre@ual.es
Recursos Web personales Web de Carrefio Ortega, Angel



http://cms.ual.es/UAL/estudios/grados/plandeestudios/asignaturas/asignatura/persona/MASTER7050?id=505553515154565090

ORGANIZACION DE LASACTIVIDADES

Actividades previstas para el aprendizaje y distribucién horaria del trabajo del estudiante por actividad (estimacién en horas)

Sesiones de contenido tedrico 6,0
Sesiones de contenido practico 6,5
Sesiones de grupo de trabajo 10,0
I. ACTIVIDADES DEL ESTUDIANTE
(Presenciales / Online) .
Practicas externas 0,0
Tutorias colectivas 0,0
Tutorias individuales 0,0
Total Horas Presenciales/On line ... 22,5
1. ACTIVIDADES NO PRESENCIALES DEL . Lo
ESTUDIANTE (Trabajo Auténomo) ( Trabajo en grupo, Trabajo individual ) 52,5
Total Horas No Presenciales ... 52,5
TOTAL HORAS DE TRABAJO DEL 750

ESTUDIANTE




ELEMENTOSDE INTERES PARA EL APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

Justificacién de los contenidos

Cada vez mas, se hace necesaria una especializacion en materia de seguridad y salud, asi como en la Prevencion de Riesgos
Laborales, por lo que es necesario conocer especificamente los métodos de evaluacién y de auditoria que seguiran las empresas.

Materia con la que se relaciona en el Plan de Estudios

Seguridad

Conocimientos necesarios para abordar la Asignatura

Proceso constructivo de una obra

Requisitos previos recogidos en la memoria de la Titulacion

ninguno

COMPETENCIAS

Competencias Generales

Competencias Genéricas de la Universidad de Almeria

® Compromiso ético
® Capacidad para aprender a trabajar de forma autbnoma

Otras Competencias Genéricas

® Aplicacién de conocimientos
® Capacidad de comunicar y aptitud social

OBJETIVOSRESULTADOS DEL APRENDIZAJE

el alumno debera conocer los métodos de evaluacion de riesgos de seguridad y aplicarlos, asi como conocer los procedimientos de
auditoria de seguridad.




BLOQUESTEMATICOSY MODALIDADES ORGANIZATIVAS

Bloque EVALUACION DE RIESGOS

Contenido/Tema

DEFINICIONES

Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo

Modalidad Organizativa Procedimientos y Actividades Formativas Observaciones Horas Pres./On line
Sgs!ones de contenido Clase magistral participativa 1,0
tedrico

Se’spnes de contenido Sesion de evaluacion 1,0
practico

Sesiones de grupo de trabajo | Debate 1,0

Descripcion del trabajo autonomo del alumno

estudio de los conceptos y definiciones aplicables a seguridad

Contenido/Tema

EL PROCESO DE EVALUACION DE RIESGOS

Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo

Modalidad Organizativa Procedimientos y Actividades Formativas Observaciones Horas Pres./On line
Sesiones de contenido . T

tecrico Clase magistral participativa 1,0
Sgspnes de contenido Dudas o conflictos 1,5
practico

Sesiones de grupo de trabajo | Realizacion de ejercicios 1,0

Descripcion del trabajo autonomo del alumno

estudio del procedimiento
busqueda de informacion

organizacion de la informacion

Contenido/Tema

METODOS DE EVALUACION DETALLADA DE LA EXPOSICION

Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo

Modalidad Organizativa Procedimientos y Actividades Formativas Observaciones Horas Pres./On line
Sgs!ones de contenido Clase magistral participativa 1,0
tedrico

Se,su)_nes de contenido Dudas o conflictos 1,0
practico

Sesiones de grupo de trabajo | Busqueda, consulta y tratamiento de informacion 2,0

Descripcion del trabajo auténomo del alumno

Estudio del procedimiento de evaluacion
busqueda de informacion

organizacion de la informacion

Bloque AUDITORIA DE SEGURIDAD Y SALUD

Contenido/Tema

Actividades de auditoria

Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo

Modalidad Organizativa Procedimientos y Actividades Formativas Observaciones Horas Pres./On line
Sgs!ones de contenido Clase magistral participativa 10
tedrico

Segqnes de contenido Dudas o conflictos 1,0
préactico

Sesiones de grupo de trabajo | Busqueda, consulta y tratamiento de informacion 2,0

Descripcion del trabajo auténomo del alumno

busqueda de informacién

estudio de la auditoria

Contenido/Tema

Competenciay evaluacion de los auditores




Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo

Modalidad Organizativa

Procedimientos y Actividades Formativas

Observaciones

Horas Pres./On line

Sesiones de contenido

tecrico Clase magistral participativa 1,0
Se’spnes de contenido Dudas o conflictos 1,0
préactico

Sesiones de grupo de trabajo | Busqueda, consulta y tratamiento de informacién 2,0

Descripcion del trabajo autonomo del alumno

busqueda de informacion

estudio de los procesos

Contenido/Tema

Auditados

Modalidades Organizativas y Metodologia de Trabajo

Modalidad Organizativa

Procedimientos y Actividades Formativas

Observaciones

Horas Pres./On line

Sesiones de contenido

tebrico Clase magistral participativa 1,0
Sgspnes de contenido Dudas o conflictos 1,0
practico

Sesiones de grupo de trabajo | Busqueda, consulta y tratamiento de informacion 2,0

Descripcion del trabajo auténomo del alumno

busqueda de informacion

estudio de los auditados




PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LASCOMPETENCIAS

Criterios de Evaluacion

examen

Porcentajes de Evaluacion de las Actividades a realizar por los alumnos

Actividad (N° horas) | Porcentaje
® Sesiones de contenido tedrico (6) 50 %
® Sesiones de contenido practico (6,5) 50 %

I. ACTIVIDADES DEL ESTUDIANTE
(Presenciales / Online) ) )
® Sesiones de grupo de trabajo (10) 0%
® Practicas externas (0) 0%
Il. ACTIVIDADES NO PRESENCIALES
DEL ESTUDIANTE ® ( Trabajo en grupo, Trabajo individual ) (52,5) 0%

(Trabajo autbnomo)

Instrumentos de Evaluacion

® Pruebas finales de opcién mdltiple.

Mecanismos de seguimiento

® Entrega de actividades en clase




BIBLIOGRAFIA

Bibliografia recomendada ( existente en el Sistema de Informacién de la Biblioteca de la UAL )

Puede ver la bibliografia existente en la actualidad en el Sistema de Gestion de Biblioteca consultando en la siguiente direccion:

http://almirez.ual.es/search/x?SEARCH=70501106



http://almirez.ual.es/search/x?SEARCH=70501106

